


 

မာတိကာ 

အခန်း အေကာင်းအရာ စာမျက်�ှ 

၁ အမည်၊ စတင်အာဏာတညြ်ခင်းှင့ ်

စီရင်ပိုင်ခငွ့ ်

   ၁ 

၂ အဓိပာယေ်ဖာ်ြပချက ်   ၂ 

၃ ရည်ရ�ယ်ချက ် ၁၀ 

၄ ဗဟိုေကာ်မတီ ဖွဲစည်းြခင်း၊ တာဝန်ငှ့ ်

လပု်ပုိင်ခွင့်များ 

၁၁ 

၅ ဦးစီးေကာ်မတီဖွဲစည်းြခင်း၊ တာဝန်ငှ့် 

လပု်ပုိင်ခွင့်များ 

၁၄ 

၆ ဦးစီးဌာန၏  တာဝန်ှင့ ်လပုပ်ိုင်ခငွ့်များ ၁၈ 

၇ အေရးကီးသတင်းအချက်အလက ်အေြခခ ံ

အေဆာက်အအံုကာကွယြ်ခငး် 

၁၉ 

၈ လိုင်စင်ထတု်ေပးြခင်းှင့ ်မတှ်ပံုတင်ြခင်း    ၂၂ 

၉ ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာငရ်�က်သူ၏ 

တာဝန်များ 

၂၅ 

၁၀ ဆိကု်ဘာအလဲွအသုံးြပြခင်း ၂၉ 

၁၁ ဆိကု်ဘာမခင်းများ ေဖာ်ထတု်ြခင်းငှ့်  

ဆိကု်ဘာတိုက်ခိုက်ြခင်းများအား ကာကွယ်ြခင်း 

၃၁ 

၁၂ သကေ်သခံပစည်းသိမ်းဆည်းြခင်းှင့ ်

ကမ်းကျင်သူ၏ သကေ်သခံချက ်တင်သငွ်းြခင်း  

၃၄ 



 

 

အခန်း အေကာင်းအရာ စာမျက်�ှ 

၁၃ စီမခံန်ခွဲေရးနညး်လမ်းအရ အေရးယူြခင်း  ၃၆ 

၁၄ အယူခံြခင်း ၃၇ 

၁၅ ြပစ်မှင့် ြပစ်ဒဏ်များ ၃၈ 

၁၆ အေထေွထ ွ ၄၅ 
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ြပည်ေထာင်စုသမတြမန်မာိငု်ငံေတာ ်

ိုင်ငံေတာစ်ီမအံုပ်ချပေ်ရးေကာင်စ ီ

ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဥပေဒ 

(ိုငင်ံေတာ်စီမံအုပ်ချပေ်ရးေကာင်စဦပေဒအမတှ် ၁ / ၂၀၂၅)  

၁၃၈၆ ခုှစ်၊ ြပာသိုလဆန်း ၃ ရက ်

(၂၀၂၅ ခုှစ်၊ ဇန်နဝါရလီ ၁ ရက)် 

 ိုင်ငေံတာ်စီမံအုပခ်ျပ်ေရးေကာင်စီသည် ြပညေ်ထာငစ်ုသမတ 

ြမန်မာိုငင်ံေတာ် ဖွဲစည်းပံအုေြခခဥံပေဒပုဒ်မ ၄၁၉ အရ ဤဥပေဒကိ ု

ြပာန်းလုိက်သည်။  

 

အခန်း (၁) 

အမည၊် စတငအ်ာဏာတည်ြခင်းှင့ ်စီရင်ပိငု်ခွင့ ်

၁။ ဤဥပေဒကို ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးဥပေဒ ဟု ေခတငွေ်စရမည်။ 

၂။ ဤဥပေဒသည ် ိုငင်ေံတာသ်မတက အမိနေ်ကာ်ြငာစာြဖင့် 

သတ်မှတ်သည့်ေနရကတ်ွင် စတငအ်ာဏာတည်ေစရမည်။ 

၃။ (က) မည်သူမဆုိ ဤဥပေဒအရ အေရးယူိုငေ်သာ ေအာက ်

ေဖာ်ြပပါ ြပစ်မတစ်ရပ်ရပ်ကိ ု ကျးလွန်လင ် ဤဥပေဒ 

အရ စီရင်ပိုင်ခငွ့်ရှေိစရမည ်- 

(၁) ြပည်တွင်းတွင်ြဖစ်ေစ၊ ုိင်ငံေတာ်၏ တည်ဆဲဥပေဒ 

တစ်ရပ်ရပ်အရ  မတှ်ပံုတငထ်ားေသာ  ေရယာ ် 

 သိုမဟုတ်  ေလယာ်တစ်ခုခုေပတွင်  ြဖစ်ေစ 
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 ကျးလွန်သည့ ်ြပစ်မများ၊ 

(၂) အမျိးသားဆိကု်ဘာနယ်ပယအ်တငွ်း၌ ြဖစ်ေစ၊ 

အမျိးသားဆုိက်ဘာနယ်ပယ်ှင့် ချတ်ိဆက်ေန 

ေသာ အြခားဆိကု်ဘာနယ်ပယ်တစ်ခုခု၌ြဖစေ်စ 

ကျးလွန်သည့ ်ြပစ်မများ၊ 

( ခ ) ဤဥပေဒအရ အေရးယူိငုေ်သာ ြပစ်မတစ်ရပ်ရပ်အား 

ြပည်ပေရာက် ြမန်မာိငု်ငသံားက ကျးလွနလ်င် ဤ 

ဥပေဒအရ စီရင်ပိုင်ခငွ့် ရှိေစရမည်။ 

 

အခန်း (၂) 

အဓိပာယေ်ဖာ်ြပချက ်

၄။ ဤဥပေဒတငွ်ပါရိှေသာ ေအာက်ပါစကားရပ်များသည ် ေဖာ်ြပပါ 

အတိငု်း အဓိပာယ်သကေ်ရာက်ေစရမည် - 

(က) ိုင်ငံေတာ ် ဆိသုည်မှာ ြပည်ေထာင်စုသမတြမန်မာ 

 ိုင်ငေံတာ်ကိ ုဆိသုည်။ 

( ခ )  ဗဟိေုကာ်မတီ ဆိသုည်မှာ ြပည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲက 

ဤဥပေဒအရ ဖွဲစည်းသည့ ် ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ 

ဗဟိေုကာ်မတကီိ ုဆိသုည်။ 

( ဂ )  ဦးစီးေကာ်မတီ ဆုိသည်မှာ ဗဟုိေကာ်မတီက ဖဲွစည်းသည့် 

ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ ဦးစီးေကာ်မတီကို ဆိသုည်။ 

(ဃ) ဝန်ကီးဌာန  ဆိုသည်မှာ ဤဥပေဒပါ ကိစရပ်များကို 
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 အေကာငအ်ထညေ်ဖာ် ေဆာင်ရ�က်သည့ ် ဝန်ကီးဌာနကိ ု

ဆိသုည်။ 

( င )  ဆက်စပ်ဝန်ကီးဌာန သိုမဟတု် အဖွဲအစည်း ဆိသုည်မှာ 

ကာကယွေ်ရးဝန်ကီးဌာန၊ ြပည်ထဲေရးဝန်ကးီဌာနငှ့် 

ြမန်မာိုငင်ံေတာ်ဗဟိုဘဏ ် အပါအဝင် ြပည်ေထာင်စ ု

အစိုးရအဖွဲက ဆိကုဘ်ာလံု�ခံေရးဆုိင်ရာ ကိစရပ်များ 

ှင့်သက်ဆိုင်သည်ဟု သတမ်ှတ်သည့် ြပည်ေထာင်စ ု

ဝန်ကီးဌာန သုိမဟုတ် ြပည်ေထာင်စုအဆင့် အဖဲွအစည်း 

တစ်ခုခုကိ ုဆိသုည်။ 

( စ )  ဦးစီးဌာန  ဆိုသည်မှာ   ဤဥပေဒပါ  ကိစရပ်များကို  

 အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရ�က်ေနသည့် ဝန်ကီးဌာနက 

တာဝနေ်ပးအပေ်သာ ဦးစီးဌာနကိ ုဆိသုည်။ 

(ဆ) စံုစမ်းစစ်ေဆးေရးအဖွဲ ဆိသုည်မှာ ဤဥပေဒပါ ြပာန်း 

ချက်များှင့်အညီ စုံစမ်းစစ်ေဆးေရးလုပ်ငန်း ေဆာင်ရ�က်ရန် 

ဦးစီးေကာ်မတီက ဗဟုိေကာ်မတီ၏ သေဘာတူ ခွင့်ြပချက် 

ြဖင့ ်ဖွဲစည်းေသာအဖွဲကိ ုဆိသုည်။  

( ဇ )   ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရး ဆိသုညမ်ှာ သတင်းအချကအ်လက၊် 

ဆိကု်ဘာအရင်းအြမစ ် သိုမဟုတ် အီလက်ထေရာနစ ်

သတင်းအချက်အလကက်ိ ု ခွင့်ြပချကမ်ရိှဘ ဲ ရယူမ၊ 

ထတု်ေဖာ်ေရးသားမ၊ ေြပာဆိမု၊ ေပးပိုမ၊ ြဖန်ေဝမ၊ 

အသံးုြပမ၊ ေ�ှင်ယ့ှက်မ၊ ြပြပင်ေြပာင်းလဲမ၊ ဖျက်ဆီးမ 

သိုမဟုတ် အေရးကီးသတင်းအချက်အလက ် အေြခခ ံ
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အေဆာက်အအံကုိ ု ခွင့်ြပချက်မရှိဘဲ အသံးုြပမ၊ 

ေှ�င့ယ်ှက်မ၊ ြပြပင်ေြပာင်းလမဲ၊ ဖျက်ဆီးမှင့ ် ၎င်းတို 

ကိုြပလုပ်ရန ် ကိးပမ်းအားထတု်မအား ကာကယွ်ြခင်း 

လပု်ငန်းကိ ုဆိသုည်။ 

( ဈ )  ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ဆုိသည်မှာ 

ဆိကု်ဘာအရင်းအြမစ ် သိုမဟုတ် အလားတနူည်းပညာ 

ှင့ ် ဆကစ်ပ်ပစည်းများကိ ု အသံးုြပ၍ ဆိကု်ဘာလုံ�ခံ 

ေရးဆိငု်ရာ ဝနေ်ဆာင်မေပးေသာ လပု်ငန်းကိ ု ဆိသုည်။ 

ယင်းစကားရပ်တငွ် ဝန်ကီးဌာနက အခါအားေလျာစ်ွာ 

သတ်မှတ်သည့ ်ဝန်ေဆာင်မလပု်ငန်းလည်း ပါဝင်သည်။ 

(ည) ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်းေဆာင်ရ�က်သူ 

ဆုိသည်မှာ ုိင်ငံေတာ်အတွင်း ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း လပု်ကိငု်ခွင့်လိငုစ်င်ရရှေိသာပဂုိလ ်

သိုမဟုတ် အဖွဲအစည်းကိ ုဆိသုည်။ 

( ဋ )  ဒီဂျစ်တယ်ပလက်ေဖာင်းဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ဆုိသည်မှာ 

ဆုိက်ဘာအရင်းအြမစ် သုိမဟုတ် အလားတူနည်းပညာှင့် 

ဆက်စပ်ပစည်းများကုိ အသုံးြပ၍ အွန်လုိင်းတွင် သတင်း 

အချက်အလကက်ိ ု သံးုစွသဲူမှ ေဖာ်ြပြခင်း၊ ေပးပိုြခင်း၊ 

ြဖန်ချြိခင်း သုိမဟုတ် အသုံးြပြခင်း ြပလုပ်ုိင်ေစရန် 

ဝန်ေဆာင်မေပးေသာ လပု်ငန်းတစ်မျိးမျိးကိ ုဆိသုည်။ 

( ဌ )  ဒီဂျစ်တယ်ပလက်ေဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာင်ရ�က်သူ 
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 ဆုိသည်မှာ ုိင်ငံေတာ်အတွင်း အသုံးြပုိင်သည့် ဒီဂျစ်တယ် 

ပလက်ေဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလပု်ငန်းကိ ုေဆာင်ရ�ကေ်သာ 

ပုဂိလ် သိုမဟုတ် အဖွဲအစညး်ကိ ုဆိသုည်။ 

( ဍ )  သတင်းအချက်အလက် ဆုိသည်မှာ အချက်အလက် (Data)၊ 

အချက်အလက ်အစုအေဝး (Database)၊ အသံ၊ စာသား၊ 

ပုံရိပ်သာန်၊ ကုဒ်သေကတ (Code)၊ လကဏာ 

သေကတ (Sign)၊ အချက်ြပသေကတ (Signal)၊ ဗီဒယီိ ု

(Video)၊   ေဆာ့ဖ်ဝဲ  (Software)  သုိမဟုတ် အပလီေကးရှင်း 

(Application) တိုကိ ုဆိသုည်။ 

( ဎ )  အီလက်ထေရာနစ ် သတင်းအချက်အလက ် ဆိသုည်မှာ 

ဖက်စ်၊ အီးေမးလ်တို အပါအဝင် အီလက်ထေရာနစ် 

နည်းပညာြဖင့်ြဖစေ်စ၊ လပ်စစသ်ံလုိက်လိင်း နည်းပညာ 

ြဖင့်ြဖစေ်စ၊ အြခားနည်းပညာ တစ်ရပ်ရပ်ြဖင့် ြဖစေ်စ 

ဖန်တီးထားေသာ၊ ေပးပိုေသာ၊ လကခ်ံေသာ သိုမဟုတ် 

သိုမှီးထိန်းသိမ်းထားေသာ သတင်းအချက်အလက်ကို 

ဆိသုည်။ 

(ဏ) အချက်အလက ်(Data) ဆိသုည်မှာ ကွန်ရက် သိုမဟတု် 

ကွန်ပျတာ စနစတ်စ်ခ ု အတွင်းတွင် ပံစုံအမျိးမျိးြဖင့ ်

သိမ်းဆည်းထားိုင်သည့ ်အချက်အလက်ကိ ုဆိသုည်။ 

(တ) ဆုိက်ဘာအရင်းအြမစ် ဆုိသည်မှာ ကွန်ပျတာ၊ ကွန်ပျတာ 

စနစ်၊ ကွန်ပျတာပိုဂရမ် သိုမဟုတ် ပိုဂရမ်၊ ကွန်ရက်၊ 

ကွန်ရက်အေထာက်အကူြပပစည်း၊ အချက်အလက ်အစ ု
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အေဝး သုိမဟုတ် ယင်းတုိှင့်စပ်လျ်း၍ တုိးတက်ြဖစ်ေပ 

လာေသာ နည်းပညာှင့် ဆက်စပ်ပစည်းများကုိ ဆုိသည်။ 

(ထ) ကွန်ပျတာ ဆုိသည်မှာ သတင်းအချက်အလက်ကုိ ရယူြခင်း၊ 

ထားရိှြခင်း၊ တစ်ေနရာမ ှတစ်ေနရာသို ေပးပိုြခင်း၊ သိမုှီး 

ထနိ်းသိမ်းြခင်း၊ လပု်ငန်းစ်အလုိက ် ေဆာင်ရ�ကြ်ခင်းှင့ ်

လိုအပ်ေသာအချနိ်၌ ြပန်လည်ေဖာ်ထတု်၍ အသံးုြပြခင်း 

တုိကုိလည်းေကာင်း၊ သချာှင့်ယုတေိဗဒဆုိင်ရာနည်းလမ်း 

များ အသံးုြပြခင်းကိုလည်းေကာင်း အီလက်ထေရာနစ ်

နည်းပညာြဖင့်ြဖစ်ေစ၊ လပ်စစ်သံလုိက်လိင်း နည်းပညာြဖင့် 

ြဖစ်ေစ၊ အြခားနည်းပညာ တစ်ရပ်ရပ်ြဖင့်ြဖစ်ေစ ြပလုပ် 

ုိင်သည့် ပစည်းကိရိယာကုိ ဆိသုည်။  

( ဒ )  ကွန်ပျတာပိဂုရမ် သိုမဟတု် ပုိဂရမ် ဆိသုည်မှာ 

ကွန်ပျတာစနစ်တစ်ရပ်ကုိ လုပ်ေဆာင်လည်ပတ်ရာတွင် 

ကွန်ပျတာစနစ်မှ လုပ်ေဆာင်ချက် တစ်ရပ်ရပ်ကုိ ေဆာင်ရ�က် 

ေစိုင်မည့် အချက်အလက်များကို ရည်န်းသည့် 

လမ်းန်ချက ်သိုမဟတု် ေဖာ်ြပချက်ကိ ုဆိသုည်။ 

( ဓ )  ကွန်ပျတာစနစ် ဆုိသည်မှာ ပုိဂရမ်တစ်ခုခုြဖင့်  အချက် 

 အလကမ်ျားကိ ု အလိအုေလျာက် လပုေ်ဆာင်လည်ပတ် 

ေစုိင်မည့် ပစည်းတစ်မျိးမျိး၏ စနစ်ကုိြဖစ်ေစ၊ အြပန ်

အလှန် ဆက်သွယ်တည်ေဆာက်ထားေသာ သိုမဟတု ်

ဆက်စပ်လျက်ရှေိသာ ပစညး်များ ပါဝင်သည့ ် ပစည်း၏ 

စနစ်ကုိြဖစ်ေစ ဆုိသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင် ကွန်ပျတာ 
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စနစ်ှင့ ် ချတိ်ဆက်အသံုးြပေသာ အချက်အလက် 

သိမ်းဆည်းသည့်ပစည်း (Removable Storage Medium) 

တစမ်ျိးမျိး၏ စနစ်လည်း ပါဝင်သည်။ 

( န )  ကွန်ရက ် ဆိသုည်မှာ ဆိကုဘ်ာအရင်းအြမစ ် သိုမဟတု် 

အလားတူ နည်းပညာှင့ ် ဆက်စပ်ပစည်းများကို 

ဆက်သွယေ်ရး နည်းပညာြဖင့် အချင်းချင်း အြပနအ်လှန် 

ချတိ်ဆကအ်သံးုြပရန ် ြပလုပ်ထားေသာ ချတိ်ဆက်မ 

အစုအေဝးကိ ုဆိသုည်။ 

( ပ )  ဗီပီအန် (Virtual Private Network) ဆုိသည်မှာ ကွန်ရက် 

တစ်ခုှင့်တစ်ခု ချတ်ိဆက်ရာတွင် လုံ�ခံမရိှေစရန် နည်းပညာ 

တစ်ရပ်ရပ်ကို အသံးုြပ၍ မူလကွန်ရက်အတွင်း ထပ်ပိးု 

ကွန်ရက်အြဖစ် သီးသန်ထူေထာင်ထားသည့် စနစ်ကုိ ဆုိသည်။ 

( ဖ )  ကွန်ရကအ်ေထာက်အကူြပပစည်း ဆိသုည်မှာ ကွန်ရက ်

လပု်ငန်းများ ေဆာင်ရ�ကရ်ာတွင် အသံးုြပသည့ ် ုပ်ပိငု်း 

ဆိငု်ရာ အေြခခအံေဆာကအ်အံု၏ ပစည်းတစ်ခုခုကိ ု

ေသာ်လည်းေကာင်း၊ ယင်းပစည်းများ ေပါင်းစပ်ထားရိှမကုိ 

ေသာ်လည်းေကာင်း ဆိသုည်။ 

( ဗ )  အချက်အလက်  ဆန်းစစ်ြခင်း  ဆိုသည်မှာ   ဆိုက်ဘာ  

 အရင်းအြမစ်  သို မဟုတ်   အလားတူ   နည်းပညာှင့် 

 ဆက်စပ်ပစည်းများကို အသံုးြပ၍  ေဆာင်ရ�က်သည့် 

သတင်းအချက်အလက ် တစရ်ပ်ရပ်ကိုြဖစ်ေစ၊ တစ်စတိ ်

တစေ်ဒသကိြုဖစ်ေစ ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးအလိုငာှ ရယူ၍ 
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ဆန်းစစ်ြခင်း၊ သုပ်ခွဲြခင်း၊ စစ်ေဆးြခင်း စသည့် 

လပု်ေဆာငခ်ျက ်တစ်ခုခုြပလပု်ြခင်းကိ ုဆိသုည်။ 

(ဘ) ေမာလဝ်ဲရ် (Malware)  ဆိသုည်မှာ  ဆိကု်ဘာ အရင်း 

အြမစ်အား   အေ�ှင့်အယှက်  ြဖစ်ေစေသာ သိုမဟုတ် 

အ�ရာယ်ြဖစ်ေစေသာ အဖျက်အေမှာင့်ကုဒ်သေကတ 

(Malicious Code) ကို ဆုိသည်။ 

( မ )  ဆုိက်ဘာနယ်ပယ် (Cyber Space) ဆုိသည်မှာ ဆုိက်ဘာ 

အရင်းအြမစ် သုိမဟုတ် အလားတူ နည်းပညာှင့် ဆက်စပ် 

ပစည်းတစ်မျိးမျိးကုိ အသုံးြပ၍ အီလက်ထေရာနစ် သတင်း 

အချက်အလက်များအား ကွနရ်က ်တစ်ခုအတွင်းြဖစေ်စ၊ 

ကွန်ရက်အချင်းချင်း ချတိ်ဆက်၍ြဖစ်ေစ အြပန်အလှန် 

အားြဖင့် ေပးပုိြခင်း၊ ဆက်သွယ်ြခင်း၊ ြဖန်ေဝြခင်း သုိမဟုတ် 

လက်ခံြခင်းများ ေဆာင်ရ�က်ုိင်သည့် နယ်ပယ်ကုိ ဆုိသည်။ 

(ယ) ဆိကု်ဘာတိုက်ခိုက်ြခင်း ဆိသုည်မှာ ဆိကု်ဘာနယ်ပယ ်

အတငွ်း ဆိကု်ဘာအရင်းအြမစ ် သိုမဟုတ် အလားတူ 

နည်းပညာှင့် ဆက်စပ်ပစည်းတစ်မျိးမျိးကုိ အသုံးြပ၍ 

ုိင်ငံေတာ်၏ အုပ်ချပ်ေရး၊ ဘာေရး၊ စီးပွားေရး၊ တရား 

ဥပေဒစိုးမိုးေရး၊ အမျိးသားလံု�ခံေရး၊ အများြပည်သ၏ူ 

လုံ�ခံေရးှင့် အသက်အုိးအိမ်စည်းစိမ်တုိအား ထိခုိက်ပျက်စီး 

ေစြခင်း သုိမဟုတ် သတင်းအချက်အလက် ဆက်သွယ်မကုိ 

တစ်နည်းနည်းြဖင့် ေှ�င့်ယှက်ြခင်း၊ မှားယွင်းေစြခင်း၊ 

ရပ်ဆိုင်းေစြခင်း  သိုမဟုတ်  ပျက်စီးေစြခင်း  ြဖစ်ေစရန ်
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 ြပလုပ်မ တစ်ခုခုကိ ုဆိသုည။် 

( ရ )  ဆိကု်ဘာမခင်း ဆိသုည်မှာ ဆိကု်ဘာနယ်ပယ်အတွင်း 

ဆုိက်ဘာအရင်းအြမစ် သုိမဟုတ် အလားတူ နည်းပညာှင့် 

ဆက်စပ်ပစည်း တစ်မျိးမျိးကိ ု  အသံးုြပ၍ ဤဥပေဒပါ 

ြပစ်မတစ်ရပ်ရပ်ကုိြဖစ်ေစ၊ တည်ဆဲဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ 

ြပစ်ဒဏ်ထုိက်ေသာ ြပစ်မတစ်ရပ်ရပ်ကုိြဖစ်ေစ ကျးလွန်ြခင်း၊ 

ကျးလွန်ရန် အားထုတ်ြခင်း၊ အားေပးကူညီြခင်း၊ လံေဆာ်ြခင်း 

သိုမဟုတ် �ကံရာပါအြဖစ ်ေဆာင်ရ�က်ြခင်းကိ ုဆိသုည်။ 

(လ) ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရး ခိမး်ေြခာက်ြခင်း ဆိသုည်မှာ ဆိကု်ဘာ 

နယ်ပယ်အတွင်း ဆုိက်ဘာအရင်းအြမစ် သုိမဟုတ် အလားတူ 

နည်းပညာငှ့် ဆက်စပ်ပစည်း တစ်မျိးမျိးကုိ အသံုးြပ၍ 

ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးကို ထခိိုကေ်စရန် တစ်နည်းနည်းြဖင့ ်

ြပလုပ်ြခင်းကို ဆိသုည်။ 

( ဝ )  ဒီဂျစတ်ယ်ဓာတ်ခွဲခန်း ဆိသုည်မှာ အီလက်ထေရာနစ် 

စနစ်ြဖင့် သိမ်းဆည်းထားေသာ အချကအ်လကမ်ျားကိ ု

ေဖာ်ထတု်ြခင်း၊ ရယြူခင်း၊ စီမေံဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ ခွဲြခမ်း 

စိတ်ြဖာြခင်းငှ့် အစီရငခ်ံြခင်းတိုကို  ေဆာင်ရ�က်ိုငသ်ည့ ်

နည်းပညာအေထာက်အကူြပ ဓာတ်ခွဲခန်းကုိ ဆိသုည်။ 

(သ) အွန်လုိင်းေလာင်းကစားစနစ ် (Online Gambling 

System) ဆိသုည်မှာ ဆိကုဘ်ာအရင်းအြမစ ် သိုမဟတု် 

အလားတူ နည်းပညာငှ့် ဆက်စပ်ပစည်းတစ်မျိးမျိးကိ ု

ေလာင်းကစားကိရိယာအြဖစ ် အသံးုြပ၍ ကံစမ်းကစား 
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ြခင်း၊ ကမ်းကျင်မကစားြခင်းတစ်ခုခတုွင ်အေကာကအ်စား 

ယူသည်ြဖစေ်စ၊ မယူသညြ်ဖစ်ေစ ေငေွကးအတွက ်

ေသာ်လည်းေကာင်း၊ ေငွေကးကဲ့သုိ တန်ဖိုးရှိေသာ 

သိုမဟုတ် ေငေွကးတန်ဖိုးအြဖစ် လဲေြပာင်းသတ်မတှ်ရန် 

သေဘာတူပီးြဖစ်ေသာပစည်း သိုမဟုတ ်သတ်မတှ်ချက ်

တစ်စံတုစ်ရာအတကွ ်ေသာ်လည်းေကာင်း ေလာင်းကစား 

ြခင်း ြပလုပ်ိုင်သည့ ်စနစ်ကိ ုဆိသုည်။ 

(ဟ) ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးဆုိင်ရာအဖဲွ  ဆုိသည်မှာ ုိင်ငံေတာ် 

အတငွ်း ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ လပ်ရှားမများကိ ု

အကျိးအြမတ်ရယူြခင်း မရှိဘဲ ေဆာင်ရ�က်ရန် ဦးစီး 

ေကာ်မတီက သတ်မှတ်ချက်များှင့်အညီ စိစစ်ခွင့်ြပ 

ထားသည့ ်အဖွဲကိ ုဆိသုည်။ 

 

အခန်း (၃) 

ရည်ရ�ယ်ချက ်

၅။ ဤဥပေဒ၏ ရည်ရ�ယ်ချက်များမှာ ေအာက်ပါအတိုင်း ြဖစ်သည် - 

(က) ဆုိက်ဘာအရင်းအြမစ်၊ အေရးကီး သတင်းအချက်အလက်   

အေြခခံ အေဆာက်အအံုများှင့ ် အီလက်ထေရာနစ် 

သတင်းအချက်အလက်များအား လုံ�ခံစိတ်ချစွာ အသုံးြပ 

ိုင်ရန်၊ 

( ခ ) အီလက်ထေရာနစ် နည်းပညာများ အသံးုြပ၍ ဆိကု်ဘာ 

လံု�ခံေရး ခိမ်းေြခာက်ြခင်း၊ ဆိုက်ဘာတိုက်ခိုက်ြခင်း 
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သိုမဟုတ် ဆိကု်ဘာအလွအဲသံးုြပြခင်းြဖင့ ်ိုငင်ံေတာ်၏ 

အချပ်အြခာအာဏာှင့ ်တည်ငိမေ်အးချမ်းမကိ ုထခိိကု ်

ေစြခင်းမ ှကာကယွေ်စာင့ေ်ရာှက်ိုင်ရန်၊ 

( ဂ )  ဆိုက်ဘာလံု�ခံေရးဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်းများ 

စနစ်တကျ ဖွံဖိးတိုးတက်လာေစရန၊် 

(ဃ) ဆိုက်ဘာမခင်းများကို  ထိေရာက်စွာ  စံုစမ်းေဖာ်ထုတ် 

အေရးယူိုင်ရန၊်  

( င )  ဆိုက်ဘာအရင်းအြမစ်ကို အေြခခံေသာ ဒီဂျစ်တယ် 

စီးပွားေရးစနစ်ကိ ုအေထာကအ်ကူြပိငု်ေစရန်။ 

 

အခန်း (၄) 

ဗဟိုေကာ်မတီဖွဲစည်းြခင်း၊ တာဝန်ငှ့် လပု်ပုိင်ခငွ့်များ 

၆။ ြပည်ေထာင်စအုစိုးရအဖွဲသည ်- 

(က) ဤဥပေဒပါ ရည်ရ�ယ်ချက်များကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရ�က်ုိင်ရန်အလုိငှာ ဒုတိယသမတတစ်ဦးကုိ ဥက 

အြဖစ် လည်းေကာင်း၊ ဝန်ကီးဌာန၏ ြပည်ေထာင်စု 

ဝန်ကီးကိ ု ဒတုိယဥကအြဖစ် လည်းေကာင်း၊ ဆက်စပ ်

ဝန်ကီးဌာနများမ ှ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီးများငှ့် ဆကစ်ပ ်

ြပည်ေထာင်စုအဆင့် အဖွဲအစည်းများမှ ဥကများကို 

အဖဲွဝင်များအြဖစ်လည်းေကာင်း ပါဝင်ေစလျက် ဆုိက်ဘာ  

လံု�ခံေရးဆုိင်ရာ ဗဟိေုကာ်မတီကို ဖွဲစည်းရမည်။ 
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( ခ )  ဗဟိုေကာ်မတီကို ဖွဲစည်းရာတွင် အတွင်းေရးမှးှင့် 

တဲွဖက်အတွင်းေရးမှးတုိကုိ သတ်မှတ်တာဝန်ေပးရမည်။    

( ဂ )  ဗဟုိေကာ်မတီကုိ လုိအပ်ပါက ပုဒ်မခဲွ(က)ပါ သတ်မှတ်ချက် 

ှင့်အည ီြပင်ဆင်ဖွဲစည်းိငုသ်ည။် 

၇။ ဗဟုိေကာ်မတီ၏ တာဝန်ှင့် လုပ်ပုိင်ခွင့်များမှာ ေအာက်ပါအတုိင်း 

ြဖစ်သည်- 

(က) ုိင်ငံေတာ်တွင် ေကာင်းမွန်လုံ�ခံေသာ အမျိးသားဆုိက်ဘာ 

နယ်ပယ် ေပထွန်းေရးအတွက် ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးဆုိင်ရာ 

မူဝါဒများ၊ မဟာဗျဟာများ သုိမဟုတ် လုပ်ငန်းစီမံချက်များ 

ချမတှ်ြခင်း၊ 

( ခ )   ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ  မူဝါဒများ၊  မဟာဗျဟာများ 

သုိမဟုတ် လုပ်ငန်းစီမံချက်များကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရ�က်ုိင်ရန်ှင့် ုိင်ငံတကာှင့် ေဒသတွင်းုိင်ငံများ၊ 

အြပည်ြပည်ဆိုင်ရာှင့် ေဒသတွင်း အဖွဲအစည်းများှင့် 

ယှ်တဲွပူးေပါင်းေဆာင်ရ�က်ုိင်ရန် လမ်းန်ြခင်း၊ ကီးကပ် 

ြခင်းှင့ ်ေပါင်းစပ်ညိိင်းေပးြခင်း၊ 

( ဂ )  ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ လူစွမး်အားအရင်းအြမစ်များ 

ဖွံဖိးတိုးတကေ်ရးကိ ုအားေပးြမင့်တငြ်ခင်း၊ 

(ဃ) ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးှင့် ဆုိက်ဘာမခင်း တားဆီးကာကွယ်ေရး 

တိုအတွက် လိုအပေ်သာ အေြခခအံေဆာကအ်အံမုျား 

ဖွံဖိးတိုးတကေ်ရးကိ ုအားေပးြမင့်တငြ်ခင်း၊ 
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( င )  ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရး၊ ဆုိက်ဘာမခင်း တားဆီးကာကွယ်ေရး၊ 

တရားဥပေဒစုိးမုိးေရးှင့် တရားစီရင်ေရးအား အေထာက်အကူ 

ြဖစ်ေစရန် သက်ဆုိင်ရာ အစုိးရဌာန၊ အစုိးရအဖဲွအစည်းများ 

အကား ေပါင်းစပ်ညိိင်းေပးြခင်းှင့် လမ်းန်မေပးြခင်း၊ 

( စ )  အေရးကီး သတင်းအချကအ်လက ် အေြခခအံေဆာက ်

အအုံများ၏ ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း 

များကို ဆိုက်ဘာလံု�ခံေရး စီမံချက်ှင့်အည ီ ပူးေပါင်း 

ေဆာင်ရ�က်ိငု်ရန ်လမ်းနမ်ေပးြခင်း၊  

(ဆ) အမျိးသားဆိုက်ဘာနယ်ပယ်အတွင်း အများြပည်သူက 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရ�က်လျက်ရှိေသာ အေရးကီး သတင်း 

အချက်အလက် အေြခခံအေဆာက်အအံု၏     သတင်း 

အချက်အလက ်သိမ်းဆည်းမကိ ုသတ်မတှ်ြခင်း၊ 

( ဇ )  အမျိးသားဒီဂျစ်တယ်ဓာတ်ခွဲခန်းှင့် ဒီဂျစ်တယ်ဓာတ်ခွဲခန်း 

များကိ ုသတ်မတှ်ချက်ငှ့်အညီ တညေ်ထာင်ခငွ့်ြပြခင်း၊ 

(ဈ) အွန်လုိင်းေငေွကးဝနေ်ဆာငမ်များှင့်စပ်လျ်း၍ လိုအပ ်

ပါက မူဝါဒ၊ စည်းမျ်း၊ စည်းကမ်း၊ အမိန်၊ န်ကား 

ချက်များ ထတု်ြပန်ိငု်ေရးအတွက် ဆက်စပ်ဝန်ကီးဌာန 

သိုမဟုတ် အဖွဲအစည်းကိ ုလမ်းန်မေပးြခင်း၊ 

(ည) ြပည်ေထာင်စအုစိုးရအဖွဲက  အခါအားေလျာ်စာွ ေပးအပ ်

ေသာ ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးဆိငု်ရာ လပု်ငန်းတာဝန်များကိ ု

ေဆာင်ရ�ကြ်ခင်း။ 



14 

 

အခန်း (၅) 

ဦးစီးေကာ်မတီ ဖွဲစည်းြခင်း၊ တာဝန်ငှ့် လပု်ပုိင်ခငွ့်များ 

၈။ ဗဟိုေကာ်မတီသည် -  

(က) ဤဥပေဒပါ ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးဆိငု်ရာလုပ်ငန်းများကိ ု 

ေဆာင်ရ�က်ိုင်ရန်ှင့်   ကီးကပ်ိုင်ရန် ဝန်ကီးဌာန၏ 

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီးကိ ု ဥကအြဖစ ် လည်းေကာင်း၊ 

ဆက်စပ်ဝန်ကီးဌာနများမှ ဒုတယိဝန်ကီး သိုမဟုတ ်

အမဲတမ်းအတွင်းဝန်များ၊ ဆက်စပ်ြပညေ်ထာငစ်ုအဆင့ ်

အဖဲွအစည်းများမှ ဒုတိယဥကများ သုိမဟုတ် အမဲတမ်း 

အတွင်းဝန်များ၊ ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရး ကမ်းကျင်ပညာရှင်များ၊ 

အစုိးရမဟုတ်ေသာ အဖဲွအစည်းများမှ ကုိယ်စားလှယ်များကုိ 

အဖဲွဝင်များအြဖစ် လည်းေကာင်း၊ ဦးစီးဌာန၏ န်ကားေရး 

မှးချပက်ိ ု အတငွ်းေရးမှးအြဖစ ် လည်းေကာင်း  ပါဝင် 

ေစလျက ်ဦးစီးေကာ်မတီကို ဖွဲစည်းရမည်။ 

( ခ )  ဦးစီးေကာ်မတီကို လိုအပ်ပါက ပုဒ်မခွ(ဲက)ပါ သတ်မတှ ်

ချက်ှင့်အည ီြပင်ဆင်ဖွဲစည်းိငု်သည်။ 

( ဂ )  ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟတုေ်သာ ဦးစီးေကာ်မတီဝင်များအား 

ြပည်ေထာင်စု အစုိးရအဖဲွက သတ်မှတ်ေပးသည့်  စရိတ်ှင့် 

ချးီြမင့်ေငွများကိ ုခံစားခွင့်ြပိုင်သည်။ 

၉။ ဦးစီးေကာ်မတီ၏ တာဝန်ှင့် လုပ်ပုိင်ခွင့်များမှာ ေအာက်ပါအတုိင်း 

ြဖစ်သည် - 

(က) ဗဟိုေကာ်မတကီ  ချမတှ်ထားေသာ  ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရး 
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 ဆိငု်ရာ မူဝါဒများ၊ မဟာဗျဟာများ သိုမဟုတ် လပုင်န်း 

စီမခံျက်များကိ ုလမ်းန်ချက်ှင့်အညီ ေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

( ခ )  ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးဆုိင်ရာ လူစွမ်းအားအရင်းအြမစ် ဖံွဖိး 

တိုးတက်ေရး လပု်ငန်းများကိ ုေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

( ဂ )  ဆိကု်ဘာတိုက်ခိုကြ်ခင်း တစ်စံုတစ်ရာ ေပေပါက်ပါက 

အချနိ်မီ တံုြပန်ကာကွယ်မစနစ်အား စီမံထားရှိိုင်ရန် 

ေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

(ဃ) အမျိးသားဆိကု်ဘာနယ်ပယ ် လံု�ခံမရှိေစရန ် ဆကစ်ပ ်

ဝန်ကီးဌာန သိုမဟတု် အဖွဲအစည်းများှင့် ေပါင်းစပ် 

ညိိင်းေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

( င )  ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရး သိုမဟတု် ဆိကု်ဘာမခင်းများငှ့် 

သက်ဆုိင်ေသာ ကွန်ဗင်းရှင်းများ၊ သေဘာတူစာချပ်များ၊ 

သေဘာတူညီချက်များတွင ် ိုင်ငေံတာ်မ ှ အဖွဲဝင်ိငု်င ံ

အြဖစ ် ပါဝင်ရန ်သင့ ်မသင့် ဗဟိုေကာ်မတီသို ေလ့လာ 

တင်ြပြခင်း၊ 

( စ )  ိုင်ငေံတာ်မ ှ အဖွဲဝင်ိငု်ငအံြဖစ ် ပါဝင်ေသာ ဆိကု်ဘာ 

လံု�ခံေရး သိုမဟတု် ဆိကု်ဘာမခင်းဆုိင်ရာ ကွန်ဗင်းရှင်း 

များ၊ သေဘာတူစာချပ်များ၊ သေဘာတူညီချက်များှင့်အညီ 

 အေကာင်အထည်ေဖာ်ြခင်းှင့် ပူးေပါင်းေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

(ဆ) ဆိုက်ဘာလံု�ခံေရး ခိမ်းေြခာက်ြခင်း၊ ဆိုက်ဘာ 

တိုက်ခိုကြ်ခင်း၊ ဆိကု်ဘာအလွ ဲ အသံးုြပြခင်း သိုမဟတု် 

ဆိကု်ဘာမခင်းများှင့် သကဆ်ိငု်သည့ ် သတင်းအချက ်
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အလက်များ ဖလှယ်ြခင်း၊ စုံစမ်းစစ်ေဆးြခင်း၊ အေရးယူြခင်း 

တိုှင့စ်ပ်လျ်း၍ အြပည်ြပည်ဆိငု်ရာ အဖွဲအစည်းများ၊ 

ေဒသဆိုင်ရာ အဖွဲအစည်းများ၊ အိမ်နီးချင်းိုင်ငံများှင့် 

ပူးေပါင်းေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

( ဇ )  ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ အ�ကံြပချကမ်ျားအား အများ 

ြပည်သူသိရှိိုင်ရန် သတင်းထုတ်ြပန်ြခင်း၊ အသိေပး 

ေကညာြခင်းှင့ ် ဆိကု်ဘာတိုက်ခိုကြ်ခင်း၊ ဆိကု်ဘာ 

ခိမ်းေြခာက်မ ြဖစ်စ်တို ကို သတင်းထုတ်ြပန်ြခင်း၊ 

အသေိပးေကညာြခင်းငှ့် ကိတငက်ာကယွ်ြခင်း၊ 

( ဈ )  အေရးကီး   သတင်းအချက်အလက်    အေြခခံအေဆာက် 

အအံ ု ကာကွယြ်ခင်းလပု်ငန်းများကိ ု ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရး 

ကျိးေပါကမ် အေရးေပ ေစာင့်ကည့တ်ံုြပနေ်ရးအဖွဲများ 

ှင့ ်ညိိင်းေဆာင်ရ�ကြ်ခင်း၊ 

(ည) အေရးကီး   သတင်းအချက်အလက်    အေြခခံအေဆာက် 

အအံ၏ု သတင်းအချက်အလက်များအား သတ်မတှ်ချက ်

ှင့်အည ီသိမ်းဆည်းြခင်း ရှ ိမရိှ စိစစ်ြခင်း၊ ကီးကပ်ြခင်း 

ှင့ ်လမ်းန်မေပးြခင်း၊  

( ဋ )  ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ  အဖွဲကိ ု စိစစ်ခငွ့်ြပေပးြခင်း၊  

 ယင်းအဖဲွများ လိုက်န�ရမည့ ် စည်းကမ်းချက်များ 

သတ်မှတ်ထုတ်ြပန်ြခင်းှင့ ် ခွင့်ြပချကမ်ရိှဘ ဲ ဖွဲစည်း 

တည်ေထာင်ထားေသာ ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးဆုိင်ရာ အဖဲွကုိ 

စိစစ်အေရးယူြခင်း၊ 
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( ဌ )  ဤဥပေဒအရ   ေကာက်ခံရမည့်  လုိင်စင်ေကး၊ မှတ်ပုံတင် 

ေကး၊ ဒဏ်ေကး သုိမဟုတ် အြခား အခေကးေငွများကုိ 

သတ်မှတြ်ခင်း၊ 

( ဍ )  ြပည်တွင်းြပည်ပမှ ထုတ်လုပ်သည့်၊ တပ်ဆင်သည့်၊ ြပည်ပ 

မှ တင်သွင်းလာသည့် ဆိုက်ဘာအရင်းအြမစ်များှင့် 

ပတ်သက၍် မူဝါဒများ ချမတှ်ြခင်းငှ့် စံချနိစ်ံန်းများ 

သတ်မှတြ်ခင်း၊ 

( ဎ )  ဤဥပေဒပါ လပု်ငန်းများကိ ု ေဆာင်ရ�က်ရာတငွ် စံုစမ်း 

စစ်ေဆးရန ် လိုအပ်ပါက ဗဟိုေကာ်မတ၏ီ သေဘာတ ူ

ခွင့်ြပချကြ်ဖင့် စံုစမ်းစစေ်ဆးေရးအဖွဲကိ ုဖွဲစည်းြခင်းငှ့် 

တာဝန်ငှ့် လပု်ပုိင်ခငွ့်များ သတ်မှတေ်ပးြခင်း၊ 

(ဏ) ဗဟိုေကာ်မတီသို လပု်ငန်းအစီရင်ခံစာများငှ့် အြခား 

လုိအပ်ေသာအစီရင်ခံစာများအား အနည်းဆုံး တစ်ှစ်လင် 

တစ်ကိမ ်တငြ်ပြခင်း၊ 

(တ) ဗဟုိေကာ်မတီက အခါအားေလျာ်စွာ ေပးအပ်ေသာ ဆုိက်ဘာ 

လုံ�ခံေရးဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းတာဝန်များကုိ ထမ်းေဆာင်ြခင်း။ 

၁၀။ ဦးစီးေကာ်မတီသည်   ဗဟုိေကာ်မတီ၏   သေဘာတူခွင့်ြပချက်ြဖင့် 

ေအာက်ပါလုပ်ငန်းေကာ်မတမီျားကိ ုဖွဲစည်း တာဝနေ်ပးအပရ်မည် − 

(က)  ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးဆိငု်ရာလုပ်ငန်းေကာ်မတ၊ီ 

( ခ )   ဆိကု်ဘာမခင်းဆုိင်ရာလုပ်ငန်းေကာ်မတီ၊ 

( ဂ )   ဆိကု်ဘာကာကယွ်ေရးဆိငုရ်ာလုပ်ငန်းေကာ်မတီ၊ 

(ဃ)  အြခားလိုအပေ်သာ လုပ်ငန်းေကာ်မတီများ။ 
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အခန်း (၆) 

ဦးစီးဌာန၏ တာဝန်ှင့ ်လပု်ပုိင်ခွင့်များ 

၁၁။ ဦးစီးဌာနသည ် ဗဟိေုကာ်မတီှင့် ဦးစီးေကာ်မတီတို၏ အတငွ်း 

ေရးမှးံုးအဖဲွအြဖစ ်ံုးလုပ်ငန်းများကိ ုတာဝန်ယူ ေဆာင်ရ�က်ရမည်။ 

၁၂။ ဦးစီးဌာနသည ် ိငု်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတေ်သာ ဦးစီးေကာ်မတဝီင်များ 

၏ စရိတ်ှင့် ချးီြမင့ေ်ငွများကိ ုကျခံရမည်။  

၁၃။ ဦးစီးဌာနသည-် 

(က) ိုင်ငတံကာှင့် ေဒသတွင်း ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ 

ပူးေပါင်းေဆာင်ရ�က်မများကိ ုပူးေပါင်း အေကာငအ်ထည ်

ေဖာ် ေဆာင်ရ�ကရ်ာတွင် ဝန်ကီးဌာန၏ လမ်းန်ချက ်

ှင့်အည ီ အြပည်ြပည်ဆုိငရ်ာ ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးအဖွဲ 

အစည်းများ၊ ေဒသဆုိင်ရာ ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရး အဖဲွအစည်း 

များှင့ ်ဆက်သွယ်ညိိင်းပးူေပါင်း ေဆာင်ရ�က်ိုင်သည်။ 

( ခ )  ိုင်ငတံကာ သတ်မတှ်ချက်ငှ့်အညီ ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရး 

နည်းပညာငှ့် ကမ်းကျငမ်ဆုိင်ရာ အရညအ်ချင်း 

စစ်ေဆးြခင်း သိုမဟုတ် ပိငပ်ွဲများ ကျင်းပြခင်း ြပလုပ ်

ပီး အသိအမှတ်ြပလက်မတှ် ထတု်ေပးိငု်သည်။ 

( ဂ )  ိုင်ငေံတာအ်တငွ်း ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးဆုိင်ရာ ပူးေပါင်း 

ေဆာင်ရ�က်မများကုိ ဝန်ကီးဌာန၏ လမ်းန်ချက်ှင့်အညီ 

ကအလုိက် ပူးေပါင်းအေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရ�က် 

ရမည်။ 

(ဃ) ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း လိုင်စင ်
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 စည်းကမ်းချက်များငှ့် ဒဂီျစ်တယ် ပလကေ်ဖာင်း 

ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း မတှ်ပံတုင် စည်းကမ်းချက်များကိ ု

ဝန်ကီးဌာန၏ အတည်ြပချက်ြဖင့ ်သတ်မတှ်ရမည်။ 

( င )  ဤဥပေဒအရ ေကာက်ခံရမည့ ် လိုင်စငေ်ကး၊ မတှ်ပံ ု

တငေ်ကး၊ ဒဏေ်ကး သိုမဟုတ် အြခား အခေကးေငွ 

များကိ ုသတ်မတှ်ချက်ငှ့်အည ီေကာက်ခံရမည်။ 

( စ )  ဗဟိုေကာ်မတကီ ချမတှ်ထားေသာ ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရး 

ဆိငု်ရာ မူဝါဒများ၊ မဟာဗျဟာများ၊ လပု်ငန်းစမီံချက ်

များှင့ ် လမ်းန်ချက်များကိ ု တာဝနယ်ူ အေကာင ်

အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရ�က်ရမည်။ 

 

အခန်း (၇) 

အေရးကီးသတင်းအချက်အလကအ်ေြခခအံေဆာက်အအံ ုကာကယွ်ြခင်း 

၁၄။ ေအာက်ပါ အေြခခံအေဆာက်အအံမုျားသည် အေရးကီး သတင်း 

အချက်အလက ် အေြခခံအေဆာကအ်အံမုျားြဖစ်သည် - 

(က) ိုင်ငေံတာ်  ကာကယွေ်ရးှင့ ် လံု�ခံေရးဆုိင်ရာ အီလက် 

ထေရာနစ် သတင်းအချကအ်လက ် အေြခခအံေဆာက ်

အအံု၊ 

( ခ )  အီလက်ထေရာနစ်အစိုးရ (e-Government)ဝနေ်ဆာင်မ  

 စနစ ်အေြခခအံေဆာကအ်အံ၊ု 

( ဂ )  ဘာေရးဆိငု်ရာ   အီလက်ထေရာနစ ် သတင်းအချက ်

အလက ်အေြခခအံေဆာကအ်အံ၊ု 
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(ဃ) သယ်ယူပိုေဆာငေ်ရးဆိငု်ရာ အီလက်ထေရာနစ် သတင်း 

အချက်အလက ်အေြခခအံေဆာကအ်အံ၊ု 

( င )  ဆက်သွယ်ေရးဆုိင်ရာ အီလက်ထေရာနစ် သတင်းအချက် 

အလက ်အေြခခအံေဆာကအ်အံု၊ 

( စ )  ကျန်းမာေရးဆိငု်ရာ အီလက်ထေရာနစ် သတင်းအချက ်

အလက ်အေြခခအံေဆာကအ်အံု၊ 

(ဆ) လပ်စစ်ှင့ ် စွမး်အင်ဆိငု်ရာ အီလက်ထေရာနစ် သတင်း 

အချက်အလက ်အေြခခအံေဆာကအ်အံ၊ု 

( ဇ )  ဗဟုိေကာ်မတီက ြပည်ေထာင်စုအစုိးရအဖဲွ၏ အတည်ြပ 

ချက်ြဖင့် အခါအားေလျာစ်ွာ သတ်မှတ်သည့ ် အီလက် 

ထေရာနစ ် သတင်းအချကအ်လက ် အေြခခအံေဆာက ်

အအံ။ု 

၁၅။ ဗဟိုေကာ်မတီသည် အေရးကီး သတင်းအချက်အလက ် အေြခခ ံ

အေဆာက်အအံမုျား သတ်မတှ်ြခင်း၊ ြပင်ဆင်သတ်မှတြ်ခင်းှင့ ်အေရးကီး 

သတင်းအချက်အလက ် အေြခခအံေဆာကအ်အံ ု စီမထံနိ်းသိမ်းေရး 

လုပ်ငန်းများေဆာင်ရ�က်ုိင်ရန် သက်ဆုိင်ရာ အစုိးရဌာန၊ အစုိးရအဖဲွအစည်း 

ကိ ုန်ကားရမည်။  

၁၆။ အေရးကီး သတင်းအချကအ်လက ် အေြခခံအေဆာက်အအံ ု

ှင့်စပ်လျ်း၍  သက်ဆိုင်ရာ အစိုးရဌာန၊  အစိုးရအဖွဲအစည်းများသည် 

ေအာက်ပါအချကမ်ျားကိ ုေဆာင်ရ�ကရ်မည် - 

(က) ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရး စီမခံျက်များအား သတ်မတှ်ချက်ှင့ ်

 အညီ ေရးဆွြဲခင်း၊ 
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( ခ )  ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးကျိးေပါက်မ အေရးေပ ေစာင့်ကည့ ်

တံုြပနေ်ရးအဖွဲ ဖွဲစည်းြခင်း၊ 

( ဂ )  သင့်ေလျာ်ေသာ ပုဂိလ်အား အေရးကီး သတင်းအချက ်

အလက ် အေြခခအံေဆာကအ်အံ ု စီမထံနိ်းသိမ်းရန ်

တာဝန်ရိှသူအြဖစ ်တာဝနေ်ပးအပ်ြခင်း၊ 

(ဃ) ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရး အစီရငခ်ံစာကိ ု ဦးစီးေကာ်မတီသို 

ြပကဒိန်ှစ် တစ်ှစ်လင ်အနည်းဆုံးတစ်ကိမ ်တင်သငွ်း 

ြခင်း။ 

၁၇။ အေရးကီးသတင်းအချက်အလက ် အေြခခအံေဆာကအ်အံ ု စီမ ံ

ထနိ်းသိမ်းရန ်တာဝန်ရိှသူသည်- 

(က) အေရးကီး သတင်းအချက်အလက ် အေြခခ ံ အေဆာက ်

အအံုှင့ ် သကဆ်ိငု်ေသာ သတင်းအချက်အလက်များကိ ု

အချက်အလက ် အဆင့်အတန်းေပမူတည်၍ သတ်မှတ ်

ချက်ှင့်အညီ သိမ်းဆည်းထားရိှရမည်။ 

( ခ )  အေရးကီး သတင်းအချက်အလက ် အေြခခ ံ အေဆာက ်

အအံုှင့ ် သကဆ်ိငုေ်သာ သတင်းအချက်အလက်များ 

ြဖန်ေဝြခင်း၊ ထတု်ြပန်ြခင်း၊ ေပးပိုြခင်း၊ လကခ်ံြခင်းှင့ ်

သိမ်းဆည်းြခင်းများကုိ သတ်မှတ်ချက်ှင့်အညီ ေဆာင်ရ�က် 

ရမည်။ 

( ဂ )  အေရးကီး သတင်းအချက်အလက ် အေြခခ ံ အေဆာက ်

အအံု၏ ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရး အစီရင်ခံစာကို သကဆ်ိငု်ရာ  

 အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲအစည်းမှတစ်ဆင့် ဝန်ကီးဌာန 
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 သို ြပကဒိန်ှစ် တစ်ှစ်လင် အနည်းဆုံး တစ်ကိမ ်

တင်သငွ်းရမည်။ 

၁၈။ ဝန်ကီးဌာနသည် ဦးစီးေကာမ်တီ၏ ကီးကပ်မြဖင့် အေရးကီး 

သတင်းအချက်အလက ်အေြခခံအေဆာက်အအံ ုစီမထံနိ်းသိမ်းရန ်တာဝန ်

ရှိသူက ေဆာင်ရ�ကထ်ားသည့ ်ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ အဆင်သင့်ြဖစ်မ 

အေပ သတ်မှတ်ချက်ှင့အ်ညီ ေဆာင်ရ�က်ထားြခင်း ရှ ိ မရိှကိ ု ကီးကပ် 

စစ်ေဆးရမည်။ 

 

အခန်း (၈) 

လိုင်စင်ထတု်ေပးြခင်းငှ့် မှတ်ပံုတင်ြခင်း 

၁၉။ ဦးစီးဌာနသည ် ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မ လပု်ငန်း 

လိုင်စင်သကတ်မ်းှင့ ် ဒီဂျစတ်ယ ် ပလက်ေဖာင်း ဝနေ်ဆာင်မလုပ်ငန်း 

မှတ်ပံုတင်သကတ်မ်းတိုကိ ုအနည်းဆုံး သံးုှစ်မှ အများဆုံး တစ်ဆယ်ှစ ်

အထ ိသတ်မတှ်ိုင်သည်။ 

၂၀။ ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာငရ်�က်သူ 

သည ် ြမန်မာိငု်ငံကုမဏီများ ဥပေဒှင့အ်ညီ မတှ်ပံတုင်ထားေသာ 

ကုမဏီြဖစ်ရမည့်အြပင် လုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်ခွင့် လုိင်စင်ရရိှရန် သတ်မှတ်ချက် 

ှင့်အညီ ဦးစီးဌာနသို ေလာက်ထားရမည်။ 

၂၁။ ဦးစီးဌာနသည ် ပဒု်မ ၂၀ အရ ေလာက်ထားချက်ကိ ု သတ်မှတ ်

ချက်ှင့်အည ီစိစစ်ပီး ေအာက်ပါအတိငု်း ေဆာင်ရ�က်ရမည်- 

(က) ေလာက်ထားချက်သည်    သတ်မှတ်ချက်ှင့် ကုိက်ညီပါက  
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 ေလာက်ထားသူကုိ လုိင်စင်ေကး ေပးသွင်းေစ၍ လုိင်စင် 

ထတု်ေပးြခင်း၊ 

( ခ )  သတ်မှတ်ချက်ှင့ ် ကိုက်ညမီမရှိပါက ေလာက်ထားသ ူ

ကိ ု ြပင်ဆငေ်လာက်ထားေစြခင်း သိုမဟုတ် လိုင်စင် 

ထတု်ေပးရန ်ြငင်းပယ်ြခင်း။ 

၂၂။ ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာငရ်�က်သူ 

သည ် လပု်ငန်းဆက်လက်လုပ်ကိုင်လိပုါက လိုင်စင်သကတ်မ်းမကုန်ဆုံးမီ 

ေြခာကလ် ကိတင်၍ သတ်မှတ်ချက်ှင့အ်ညီ ဦးစီးဌာနသို လိုင်စင ်

သကတ်မ်းတိုး ေလာက်ထားရမည်။ 

၂၃။ ဦးစီးဌာနသည ်- 

(က) လိုင်စင်သကတ်မ်းတိုး   ေလာက်ထားချကက်ိ ုသတ်မှတ ်

ချက်ှင့်အညီ စိစစ်ပီးခွင့ြ်ပြခင်း သိုမဟုတ် ြငင်းပယ ်

ြခင်း ြပိုင်သည်။ 

( ခ )  လိုင်စင်သကတ်မ်းတိုးြခင်းကို ြငင်းပယ်ပါက ထိုသိုြငင်းပယ ်

 ြခင်းသည် ကျန်ရှေိသာ လိုင်စင်သကတ်မ်းကိ ု ထခိိုက ်

ြခင်း မရှိေစရ။  

၂၄။ ိုင်ငေံတာအ်တငွ်း အသံးုြပသူဦးေရ တစ်သိန်းှင့ ်အထက်ရှေိသာ 

ဒီဂျစ်တယ်ပလက်ေဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာင်ရ�ကသူ်သည် ြမန်မာ 

ုိင်ငံကုမဏီများဥပေဒှင့်အညီ မှတ်ပုံတင်ထားေသာ ကုမဏီြဖစ်ရမည့်အြပင် 

မှတ်ပံုတင်ခွင့်ြပရန ် သတ်မတှ်ချက်ငှ့်အညီ ဦးစီးဌာနသို ေလာက်ထား 

ရမည်။ 

၂၅။ ဦးစီးဌာနသည် ပုဒ်မ ၂၄ အရ ေလာက်ထားချက်ကုိ သတ်မှတ်ချက် 
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ှင့်အညီ စစိစ်ပီး ေအာက်ပါအတိငု်း ေဆာင်ရ�က်ရမည ်- 

(က) ေလာက်ထားချက်သည်    သတ်မှတ်ချက်ှင့်ကုိက်ညီပါက 

ေလာက်ထားသူကုိ မတှ်ပံတုငေ်ကး ေပးသွင်းေစ၍ 

မှတ်ပံုတင်လကမ်တှ် ထတုေ်ပးြခင်း၊ 

( ခ )  သတ်မှတ်ချက်ှင့ ် ကိုက်ညမီမရှိပါက ေလာက်ထားသ ူ

ကိ ု ြပင်ဆငေ်လာက်ထားေစြခင်း သိုမဟုတ် မတှ်ပံတုင် 

လကမ်ှတထ်တု်ေပးရန ်ြငင်းပယ်ြခင်း။  

၂၆။ ဒီဂျစတ်ယ်ပလက်ေဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာငရ်�ကသ် ူ

သည ် လပု်ငန်းဆက်လက ် လပု်ကိုင်လိပုါက မှတ်ပံုတငသ်ကတ်မ်း 

မကုန်ဆံုးမီ ေြခာက်လ ကိတင်၍ သတ်မတှ်ချက်ှင့်အညီ ဦးစီးဌာနသို  

မှတ်ပံုတင်သကတ်မ်းတိုး ေလာက်ထားရမည်။ 

၂၇။ ဦးစီးဌာနသည ်- 

(က) မှတ်ပံုတင်သက်တမ်းတုိး ေလာက်ထားချက်ကုိ သတ်မှတ် 

 ချက်ှင့်အည ီ စစိစ်ပီး ခငွ့်ြပြခင်း သိုမဟတု် ြငင်းပယ ်

ြခင်း ြပိုင်သည်။ 

( ခ )  မှတ်ပံုတင်သကတ်မ်းတိုးြခင်းကို ြငင်းပယ်ပါက ထိုသို 

ြငင်းပယ်ြခင်းသည် ကျန်ရှေိသာ မှတ်ပံုတင်သကတ်မ်းကိ ု

ထခိိုကြ်ခင်း မရှိေစရ။ 

၂၈။ ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးဆုိင်ရာ အဖဲွသည် ုိင်ငံေတာ်အတွင်း ဆုိက်ဘာ 

လံု�ခံေရးဆုိင်ရာ လပ်ရှားမများကိ ု အကျိးအြမတ ် ရယူြခင်းမရိှဘ ဲ

ေဆာင်ရ�က်ုိင်ရန် သတ်မှတ်ချက်ှင့်အညီ ဦးစီးေကာ်မတီ၏ ခွင့်ြပချက်ကုိ 

ရယူရမည်။ 
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အခန်း (၉) 

ဝန်ေဆာင်မလပုင်န်းေဆာင်ရ�ကသ်၏ူတာဝန်များ 

၂၉။ ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာငရ်�က်သူ 

သည် ေအာက်ပါတိုကိ ုလိုကန်�ေဆာင်ရ�က်ရမည်- 

(က) ေဆာင်ရ�က်မည့်လုပင်န်း သိုမဟုတ် ကအလိကု ် 

သကဆ်ိငု်ရာ ဥပေဒများှင့အ်ညီ လိုအပေ်သာ ခွင့်ြပမိန ်

သိုမဟုတ် အေထာက်အထားရယူြခင်း၊ 

( ခ )  ဦးစီးဌာနှင့ ်ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးကျိးေပါက်မ အေရးေပ 

ေစာင့်ကည့တ်ံုြပန်ေရးအဖွဲများအား အေထာက်အကူြပ 

ိုင်သည့ ်ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးဆိငု်ရာ ကိတင်ကာကယွ်မ 

အစီအမံများ ချမတှြ်ခင်းငှ့် အေကာငအ်ထညေ်ဖာ ်

ေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

( ဂ )  ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ ပျက်စီးဆံးုံးမ အလားအလာ 

ကိ ု သတေိပးြခင်းငှ့် ကိတင်ကာကွယြ်ခင်းဆုိင်ရာ 

လပု်ငန်းများကိ ုအ�ကေံပးြခငး်၊ 

(ဃ) ေမာလ်ဝဲရ် (Malware) သိုမဟုတ် ဆိကု်ဘာတိုက်ခိကု ်

ြခင်းကိ ုအေရးေပတံုြပန်ရန် အစီအစ်ငှ့် ေြဖရငှ်းနည်း 

များ ေရးဆွထဲားရိှြခင်း၊ 

( င )   ေမာလ်ဝဲရ် (Malware) သိုမဟုတ် ဆိကု်ဘာ တိုက်ခိုက ်

ြခင်း ြဖစ်ေပသည့အ်ခါ သင့်ေလျာ်ေသာ အေရးေပ 

တံုြပနရ်နအ်စီအစက်ိ ု ချကခ်ျင်း အေကာင်အထည်ေဖာ် 
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ြခင်း၊ တံုြပန်ေြဖရငှ်းြခင်းငှ့ ် အကျိးသကဆ်ိငု်သအူား 

အသိေပးြခင်း၊ 

( စ )  ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ နည်းပညာငှ့် လိုအပ်ေသာ 

ိုင်ငတံကာစံန်းများကိ ုကျင့သ်ံးုြခင်း၊ 

(ဆ) ဝန်ေဆာင်မကိ ု ရယူအသံးုြပသူများ၏ သတင်းအချက ်

အလကမ်ျား ေပါက်ကားြခငး်၊ ပျက်စးီြခင်း သိုမဟုတ ်

ဆံးုံးြခင်းများ မြဖစေ်ပေစရန ်ကာကယွ်ြခင်း၊ 

( ဇ )  ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ ထးူြခားြဖစ်စ်ြဖစေ်ပပါက 

ဦးစီးဌာနသို ချက်ချင်း အေကာင်းကားြခင်း၊ 

( ဈ )  လိုင်စင်ပါ စည်းကမ်းချက်များကိ ုလိုက်န�ြခင်း၊ 

(ည) ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ လပု်ငန်းအစီရင်ခံစာကိ ု

သတ်မှတ်ချက်ှင့်အညီ ြပစုပီး ဦးစီးဌာနသုိ တင်ြပြခင်း။ 

၃၀။ ဒီဂျစ်တယ်ပလက်ေဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း  ေဆာင်ရ�က်သူသည်  

ေအာက်ပါတိုကိ ုလိုက်န�ေဆာင်ရ�ကရ်မည ်-  

(က) ေဆာင်ရ�က်မည့်လုပင်န်း သိုမဟုတ် ကအလိကု ်

သကဆ်ိငု်ရာဥပေဒငှ့်အည ီ လိုအပ်ေသာ ခွင့်ြပမိန ်

သိုမဟုတ် အေထာက်အထား ရယူြခင်း၊  

( ခ )  ဝန်ေဆာင်မကုိရယူအသုံးြပသူ၏ အချက်အလက် အဆင့် 

အတန်းအေပ မူတည်၍ အချက်အလက်များ သိမ်းဆည်း 

ထားေသာ ပစည်းကိ ုသတ်မတှ်ချက်ငှ့်အညီထားရိှြခင်း၊ 

( ဂ )  ဒီဂျစတ်ယ်ပလက်ေဖာင်း ဝနေ်ဆာင်မလုပ်ငန်းမှတစ်ဆင့ ်

ဆက်စပ်စီးပွားေရး လုပ်ငန်းတစ်ရပ်ရပ် သုိမဟုတ် အကျိး 
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အြမတ်ရယူ ေဆာင်ရ�က်သည့ ် လပု်ငန်းတစ်ရပ်ရပက်ိ ု

ေဆာင်ရ�ကလ်ိပုါက သကဆ်ိငု်ရာ ဥပေဒငှ့်အည ီ

ေဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ 

(ဃ) မတှ်ပံုတင်လက်မှတ်ပါ စည်းကမ်းချက်များကုိ လိုက်န� 

ြခင်း။ 

၃၁။ ဒီဂျစတ်ယ် ပလကေ်ဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလပု်ငန်း ေဆာငရ်�ကသ် ူ

သည် ဝန်ေဆာင်မေပးသည့် ပလက်ေဖာင်းတွင် ေအာက်ပါအချက်တစ်ရပ်ရပ် 

ြဖစ်ေပပါက  ယင်းှင့်သက်ဆုိင်ေသာ သတင်းအချက်အလက်ှင့် ဆုိက်ဘာ  

အရင်းအြမစက်ိ ုသိရိှိုင်ရန ်လံုေလာကေ်သာ အစီအမံများ ထားရှိရမည-် 

(က) အမုန်းတရားကိ ု ြဖစ်ေစေသာ၊ စည်းလုံးညီတွ်မကိ ု

ပျက်ြပားေစေသာ သိုမဟုတ် တည်ငိမေ်အးချမ်းမကိ ု

ပျက်ြပားေစေသာ  သတင်းအချက်အလက်များ ြဖစ်ေပြခင်း၊  

( ခ )  မမှန်သတင်း သိုမဟုတ် ေကာလာဟလသတင်းများ 

ြဖစ်ေပြခင်း၊ 

( ဂ )  အများြပည်သူ ကည့်ြခင်းငှာ မသင့်ေလျာ်ေသာ သတင်း 

အချက်အလက်များကိ ုေဖာ်ြပြခင်း၊  

(ဃ) လငိ်ပိုင်းဆုိင်ရာ ရည်ရ�ယ်ချက်ြဖင့ ် ေဖာြ်ပေသာ ကေလး 

သူငယ်၏ ညစ်ညမ်းပံု၊ ညစ်ညမ်းဗီဒီယိ၊ု စာသားများ 

သုိမဟုတ် သေကတများကုိ တစ်နည်းနည်းြဖင့် ေဖာ်ြပြခင်း၊ 

( င )  တည်ဆဥဲပေဒတစ်ရပ်ရပ်ငှ့ ် ဆန်ကျင်သည့ ် သတင်း 

အချက်အလက်များကိ ု ေဖာ်ြပြခင်း သိုမဟုတ် ဥပေဒှင့ ်

မညီေသာ ြပလုပ်မကုိ ြပလုပ်ြခင်း၊ 
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( စ )  လပူုဂိလ် တစ်ဦးတစေ်ယာက်၏ လမူေရး သိုမဟုတ် 

စီးပွားေရးကိ ု ထခိိကု်နစ်န�ေစရန ် ရည်ရ�ယ်ေဖာ်ြပေသာ 

သတင်းအချက်အလက်ှင့်စပ်လျ်းသည့ ်တိုင်ကားချက ်

ြဖစ်ေပြခင်း၊ 

(ဆ) မူပုိင်ခွင့်ဆိုင်ရာ အခွင့အ်ေရး ချိးေဖာကြ်ခင်းငှ့်စပ်လျ်း 

သည့ ်တိုင်ကားချက ်ြဖစေ်ပြခင်း၊ 

( ဇ )   အကမ်းဖက်မြဖစ်ေပေစရန် လံေဆာ်ြခင်း၊ ကျးလွန်ြခင်း၊ 

အားထုတ်ြခင်း၊ အားေပးကညူီြခင်း သိုမဟတု် �ကံရာပါ 

အြဖစ ်ေဆာင်ရ�ကြ်ခင်း။ 

၃၂။ ဒီဂျစတ်ယ်ပလက်ေဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာငရ်�က်သူ 

သည ်ပုဒ်မ ၃၁ ပါ အချက်တစ်ရပ်ရပ် ြဖစ်ေပေကာင်း တစ်နည်းနည်းြဖင့ ်

သိရိှလင်ြဖစ်ေစ၊ ဦးစီးဌာနက အေကာင်းကားလင်ြဖစ်ေစ ၎င်းတိုကိ ု

တားဆီးြခင်း၊ ဖယ်ရှားြခင်း၊ ဖျက်ဆီးြခင်း သိုမဟုတ် ရပ်ဆိုင်းြခင်းတိုကို  

သတ်မှတ်ချက်ှင့အ်ညီ အချနိ်မ ီေဆာင်ရ�က်ရမည်။ 

၃၃။ ဒီဂျစ်တယ်ပလက်ေဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာင်ရ�က်သူသည်  

ဝန်ေဆာင်မကိ ု ရယအူသံးုြပသူှင့ ် သကဆ်ိငုေ်သာ ေအာက်ပါအချက ်

အလကမ်ျားကိ ုသံးုှစအ်ထ ိထနိ်းသိမ်းထားရမည ်- 

(က) ဝန်ေဆာင်မကိ ု ရယူအသံးုြပသူ၏ ကိုယေ်ရးအချက ်

အလကမ်ျား၊ 

( ခ )  ဝန်ေဆာင်မကုိ ရယူအသုံးြပသူ၏ အသုံးြပမမှတ်တမ်းများ၊ 

( ဂ )  ဦးစီးဌာနက အခါအားေလျာစ်ွာ သတ်မတှ်ေသာ အချက ်

အလကမ်ျား။ 
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၃၄။ တည်ဆဲဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ အခွင့်အာဏာရရိှထားေသာ ပုဂိလ် 

သုိမဟုတ် အဖဲွအစည်းက ပုဒ်မ ၃၃ ပါ အချက်အလက်တစ်ရပ်ရပ်ကုိြဖစ်ေစ၊ 

အားလုံးကုိြဖစ်ေစ စာြဖင့်ေတာင်းခံလင် ဒီဂျစ်တယ်ပလက်ေဖာင်းဝန်ေဆာင် 

မလုပ်ငန်း ေဆာင်ရ�က်သူသည် သတ်မှတ်ချက်ှင့်အညီ ထုတ်ေပးရမည်။ 

၃၅။ ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာငရ်�က်သူ 

သိုမဟုတ် ဒီဂျစတ်ယ်ပလက်ေဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလုပင်န်း ေဆာင်ရ�က်သူ 

သည ် သကဆ်ိငု်ရာလပု်ငန်းေကာ်မတကီ ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရး ခိမး်ေြခာက် 

ြခင်း၊ ဆုိက်ဘာတုိက်ခုိက်ြခင်း သုိမဟုတ် ဆုိက်ဘာအလဲွအသုံးြပြခင်းြဖစ်စ် 

တစ်ခုခုငှ့်စပ်လျ်း၍ ေဆာငရ်�က်ရာတွင ်ပူးေပါင်းေဆာင်ရ�က်ရမည်။ 

 

အခန်း (၁၀) 

ဆိကု်ဘာအလဲွအသုံးြပြခင်း 

၃၆။ တည်ဆဲဥပေဒ တစ်ရပ်ရပ်အရ ေဆာင်ရ�က်ြခင်းများမှအပ ဆုိက်ဘာ 

အရင်းအြမစက်ိုြဖစ်ေစ၊ ကနွ်ပျတာစနစ်၏ ေဆာင်ရ�က်ိုင်မကိုြဖစေ်စ 

ထခိိုက်ေစရန ် ခငွ့်ြပပိုင်ခငွ့ရ်ှိသူ၏ ခွင့်ြပချကမ်ရိှဘ ဲ ေအာက်ပါတိုကို 

တစ်နည်းနည်းြဖင့် ြပလုပ်ြခင်းသည် ဆုိက်ဘာအလဲွအသုံးြပြခင်းြဖစ်သည် - 

(က)  ကွန်ပျတာပုိဂရမ် သိုမဟတု် ပိဂုရမ် သိုမဟုတ် သတင်း 

အချက်အလကက်ိ ု ြဖစ်ေစ၊ ယင်းတို၏အေြခအေန 

သိုမဟုတ် အရညအ်ေသွးကိြုဖစ်ေစ မိုးမေြဖာင့်ေသာ 

သေဘာြဖင့် ေြပာင်းလဲြခင်း၊ ြပင်ဆင်ြခင်း သိုမဟုတ ်

ပယ်ဖျက်ြခင်း၊ 
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( ခ )  ကွန်ပျတာပုိဂရမ် သိုမဟုတ် ပိုဂရမ် သိုမဟတု် သတင်း 

အချက်အလကက်ိ ု ေရာင်းချြခင်း၊ မူလေနရာမ ှ အြခား 

ေနရာသို ြဖစေ်စ၊ အြခား ဆိကု်ဘာအရင်းအြမစ ်

သိုမဟုတ် သိမ်းဆည်းိငု်သည့ ်ပစည်းတစ်ခုခုသုိ ြဖစ်ေစ 

မိုးမေြဖာင့ေ်သာ သေဘာြဖင့ ် ေရ�ေြပာင်းြခင်း၊ 

လဲေြပာင်းြခင်း သိုမဟတု် ကူးယူြခင်း၊ 

( ဂ )  ကွန်ပျတာပိုဂရမ် သိုမဟုတ် ပိုဂရမ် သိုမဟတု် 

အီလက်ထေရာနစ် သတငး်အချကအ်လကက်ိ ု မိုး 

မေြဖာင့်ေသာ သေဘာြဖင့် ရယူြခင်း၊ ေဆာင်ရ�က်ြခင်း 

သိုမဟုတ်  အသံးုြပြခင်း၊ 

(ဃ) ကွန်ပျတာပိုဂရမ် သိုမဟုတ် ပိုဂရမ် သိုမဟတု် 

အီလက်ထေရာနစ် သတင်းအချက်အလကက်ိ ု ြပင်ဆင ်

ြခင်း၊ ြဖည့်စကွြ်ခင်း၊ ဖျကဆ်ီးြခင်း၊ ေြပာင်းလဲေစြခင်း၊ 

စွမး်ေဆာင်ရည ် ထခိိကုေ်စြခင်း သိုမဟတု် မူလအေန 

အထားကို တစ်နည်းနည်းြဖင့ ်ေြပာင်းလဲေစြခင်း၊  

( င )  ကွန်ပျတာစနစ်ကိုြဖစ်ေစ၊ ကွန်ပျတာပိဂုရမ ်

သိုမဟုတ် ပိုဂရမ် သိုမဟုတ ်အီလက်ထေရာနစ် သတင်း 

အချက်အလကက်ိုြဖစ်ေစ ထနိ်းချပ်ြခင်း သိုမဟတု် 

ချတိ်ဆက်ထိန်းချပ်ြခင်း၊  

( စ )  ကွန်ပျတာပိုဂရမ် သိုမဟုတ် ပိုဂရမ် သိုမဟတု် 

သတင်းအချက်အလက ်တစရ်ပ်ရပ်ကိ ုမိုးမေြဖာင့ေ်သာ 

သေဘာြဖင့် အချကအ်လက ်ဆန်းစစြ်ခင်း။ 



31 

 

အခန်း (၁၁) 

ဆိကု်ဘာမခင်းများေဖာ်ထုတြ်ခင်းှင့ ်

ဆိကု်ဘာတိုက်ခိုကြ်ခင်းများအား ကာကယွ်ြခင်း  

၃၇။ ဤဥပေဒအရ   ဦးစီးေကာ်မတီက   ဖွဲစည်းထားေသာလပု်ငန်း 

ေကာ်မတီများသည ် ဦးစီးေကာ်မတီ၏ ကီးကပ်မြဖင့ ် ေအာက်ပါလုပ်ငန်း 

များကိ ုေဆာင်ရ�ကရ်မည ်- 

(က) ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရး ခိမ်းေြခာက်ြခင်း၊ ဆုိက်ဘာတုိက်ခုိက် 

ြခင်း သိုမဟုတ် ဆိကု်ဘာအလွဲ အသံးုြပြခင်း ြဖစ်စ်များ 

မြဖစ်ေပေစေရးအတွက် ကာကွယတ်ားဆီးြခင်း၊ 

( ခ )  ဆုိက်ဘာမခင်းများကုိ  စုံစမ်းေဖာ်ထုတ်ရာတွင် သက်ဆုိင်ရာ 

တရားဥပေဒစုိးမုိးေရး အဖဲွအစည်းများအား အကူအညီေပး 

ြခင်းှင့် ဆုိက်ဘာမခင်းများ၏ အ�ရာယ်ကုိ အကဲြဖတ်ြခင်း၊ 

( ဂ )  ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးခိမ်းေြခာက်ြခင်း၊ ဆုိက်ဘာတုိက်ခုိက် 

ြခင်း သိုမဟုတ် ဆိကု်ဘာအလွအဲသံးုြပြခင်းြဖစစ််မှ 

တစ်ဆင့ြ်ဖစ်ေပလာိုငေ်သာ ေန�က်ဆက်တွအဲ�ရာယ ်

များ မြဖစ်ေပေစရန် ကာကယွ်တားဆီးြခင်း၊ 

(ဃ) ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးခိမ်းေြခာက်ြခင်း၊ ဆုိက်ဘာတုိက်ခုိက် 

ြခင်း သိုမဟုတ် ဆိကု်ဘာအလွ ဲ အသံးုြပြခင်းြဖစစ် ်

ြဖစေ်ပိုင်မ အလားအလာှင့ ် ြဖစပ်ာွးလာပါက 

သကေ်ရာက်ိုင်မ အလားအလာတိုကိ ုအကဲြဖတ်ြခင်း၊ 

( င )  သကဆ်ိငု်ရာကအလိကု ် ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးအဆင့်၏ 

အားသာချက်ှင့် အားနည်းချက်တုိကုိ ေစာင့်ကည့်အကဲြဖတ် 
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ပီး ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရး အဆင့်ြမင့်တင်ုိင်ေရး သက်ဆုိင်ရာ 

အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲအစည်းများကိ ုအ�ကြံပြခင်း၊ 

( စ )  ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရး ခိမ်းေြခာက်ြခင်း၊ ဆုိက်ဘာတုိက်ခုိက် 

ြခင်း သိုမဟတု် ဆိကု်ဘာအလွ ဲအသံးုြပြခင်းတိုကိ ုစိစစ ်

ေဖာ်ထတု်အေရးယြူခင်း၊ 

(ဆ) ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်းေဆာင်ရ�က်သူ 

သိုမဟုတ် ဒဂီျစတ်ယ်ပလကေ်ဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း 

ေဆာင်ရ�က်သူ၏ ဝနေ်ဆာင်မ လပု်ငန်းများအေပ 

အကဲြဖတြ်ခင်း၊ 

( ဇ )  အမျိးသားဒီဂျစ်တယ်ဓာတ်ခဲွခန်းှင့် ဒီဂျစ်တယ်ဓာတ်ခဲွခန်း 

များအတကွ ်နည်းပညာ အကူအညေီပးြခင်း။                                                                                                                             

၃၈။ သကဆ်ိငု်ရာ လပု်ငန်းေကာ်မတီသည် ဆိကုဘ်ာလံု�ခံေရး 

ခိမး်ေြခာက်ြခင်း၊ ဆိကု်ဘာတိုက်ခိုကြ်ခင်း သိုမဟတု် ဆိကု်ဘာအလဲွ 

အသံးုြပြခင်း ြဖစ်စ်တစ်ခခုုှင့ ် ဆက်စပ်မရှိသည်ဟ ု ယူဆရေသာ 

ေအာက်ပါပုဂိလ်တစ်ဦးဦးထမံ ှ ဆိကု်ဘာအရင်းအြမစက်ိ ု သတ်မှတ်ချက ်

ှင့်အညီ သိမ်းဆည်းပီး အချက်အလက ်ဆန်းစစြ်ခင်း ြပလပု်ိုင်သည ်-  

(က) ဆုိက်ဘာလုံ�ခံေရးခိမ်းေြခာက်ြခင်း၊ ဆုိက်ဘာတုိက်ခုိက်  

ြခင်း သို မဟုတ် ဆိုက်ဘာအလွဲ အသံုးြပြခင်း ြဖစ်စ် 

တစ်ခုခုငှ့် ဆက်စပ်မရှိသညဟ်ု ယူဆရေသာ ဆိကု်ဘာ 

အရင်းအြမစက်ိ ု အသံးုြပသ ူ သိုမဟုတ် အသံးုြပခဲ့သည ်

ဟ ုသံသယရှိသူ၊ 

( ခ )  ပုဒ်မခွ ဲ(က) ပါ ပုဂိလ်တစ်ဦးဦးှင့် ဆက်စပ်မရှိသူ။ 
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၃၉။ သကဆ်ိငု်ရာ လပု်ငန်းေကာမ်တီသည ် ဆိကု်ဘာအရင်းအြမစ်ကိ ု

အချက်အလက ် ဆန်းစစ်ြခင်းှင့ ် ဒဂီျစတ်ယ်ဓာတ်ခွဲခန်းသို ေပးပိုစစ်ေဆး 

ြခင်းတို ြပလုပ်ပီးပါက ယင်းဆိကု်ဘာအရင်းအြမစက်ိ ု အပ်ှသံူထံ 

သတ်မှတ်ချက်ှင့အ်ညီ ြပနလ်ည်ေပးအပ်ရမည်။ 

၄၀။ ဝန်ကီးဌာနသည် အမျိးသားဆိကု်ဘာနယ်ပယအ်တငွ်း ဆိကု်ဘာ 

လံု�ခံ ေရး ခိမး်ေြခာက်ြခင်း သိုမဟုတ် ဆိကု်ဘာတိကု်ခိုက်ြခင်းတိုကိ ု

ကာကယွတ်ားဆီးေရးအတကွ ် ကိတင်သရိှိိငု်ရန ် ြပည်ေထာင်စအုစိုးရ 

အဖွဲ၏သေဘာတူညီချကြ်ဖင့ ်အချက်အလက်ဆန်းစစြ်ခင်းှင့် ဒီဂျစ်တယ ်

ဓာတ်ခွဲခန်းသို ေပးပိုစစ်ေဆးြခင်းများ ြပလုပ်ရန် သကဆ်ိငု်ရာပဂုိလ် 

သိုမဟုတ် အဖွဲအစည်းတစ်ရပ်ရပ်အား တာဝန်ေပးအပ်ိငုသ်ည်။ 

၄၁။ ဝန်ကီးဌာနသည်  ဆက်သွယ်ေရးဥပေဒအရ   ဆက်သွယ်ေရး 

ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာငရ်�ကေ်သာ ကုမဏ၊ီ အဖွဲအစည်းများအေနြဖင့ ်

ပုဒ်မ ၄၀ အရ အချက်အလက ်ဆန်းစစ်ြခင်းှင့ ်ဒီဂျစတ်ယ်ဓာတ်ခွဲခန်းသို 

ေပးပိုစစ်ေဆးြခင်းများ ြပလပု်ိုင်ရန ်လိုအပ်သည်များကိ ုပံ့ပုိးေပးရမည်။ 

၄၂။ ဝန်ကီးဌာနသည ် ိငု်ငေံတာက်ာကယွေ်ရးှင့် လံု�ခံေရးဆိငု်ရာ 

ကိစများအတွကေ်သာ်လည်းေကာင်း၊ အများြပည်သတူို၏ အကျိးအတွက ်

ေသာ်လည်းေကာင်း၊ ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ သက်ဆုိင်ရာ အစုိးရဌာန၊ အစုိးရ 

အဖွဲအစည်းက ညိိင်းလာလင်ေသာ်လည်းေကာင်း ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရး 

ဆိငု်ရာ ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း သိုမဟုတ် ဒီဂျစ်တယ်ပလက်ေဖာင်း 

ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်းကိ ု လိအုပ်ပါက ဝင်ေရာက်စစေ်ဆးြခင်း သိုမဟုတ် 

ထနိ်းချပ်ြခင်းကိ ုေဆာင်ရ�က်ိုင်သည်။ 

၄၃။ ဝန်ကးီဌာနသည်  အများြပည်သူ အကျိးအတွက်  လိုအပ်ပါက  
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ြပည်ေထာင်စအုစိုးရအဖွဲ၏ သေဘာတူညီချကြ်ဖင့ ် ေအာက်ပါတိုကိ ု

ေဆာင်ရ�က်ိငု်သည ်- 

(က) ဒီဂျစ်တယ်ပလက်ေဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း သုိမဟုတ် 

အီလက်ထေရာနစ် သတင်းအချက်အလကက်ိ ု ယာယ ီ

ပိတ်ပင်ြခင်း၊ 

( ခ )  ဒီဂျစ်တယ်ပလက်ေဖာင်းဝန်ေဆာင်မလုပင်န်းှင့်ပတ်သက် 

ေသာ ပစည်းများကို ယာယီ ထနိ်းချပ်ြခင်း၊ 

( ဂ )  ဒီဂျစ်တယ်ပလက်ေဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်းတစ်ရပ်ရပ် 

အားပိတ်သိမ်းြခင်း သုိမဟုတ် အများြပည်သူ အသုံးြပရန် 

မသင့်ေကာင်းေကညာြခင်း။ 

၄၄။ အမျိးသားဆိကု်ဘာနယ်ပယအ်တငွ်း   ဗီပီအနက်ိ ု ထေူထာင်ြခင်း  

သိုမဟုတ် ဗီပီအနဝ်နေ်ဆာငမ်ေပးြခင်း ြပလုပ်လုိသူသည ်သတ်မှတ်ချက ်

ှင့်အညီ ဝန်ကီးဌာန၏ ခွင့ြ်ပချကက်ို ရယူရမည။် 

 

အခန်း (၁၂) 

သကေ်သခပံစည်းသိမ်းဆည်းြခင်းှင့ ်ကမ်းကျင်သူ၏ 

သကေ်သခခံျကတ်င်သငွ်းြခငး် 

၄၅။ စုံစမ်းစစ်ေဆးေရးအဖဲွသည် ဤဥပေဒှင့် တည်ဆဲဥပေဒတစ်ရပ်ရပ် 

အရ ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရး သိုမဟုတ ် ဆိကု်ဘာမခင်းဆုိင်ရာကိစရပ်များကိ ု

စံုစမ်းစစေ်ဆးရန ်အီလက်ထေရာနစ ်သကေ်သခံပစည်းများကိ ု သတ်မတှ် 

ချက်ှင့်အည ီသိမ်းဆည်းိုငသ်ည။် 

၄၆။ စံုစမ်းစစေ်ဆးေရးအဖွဲသည်  ဆိကု်ဘာမခင်းကိ ု စံစုမ်းေဖာထ်တု ်
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ရာတငွ် စံုစမ်းစစေ်ဆးေသာ ကိစရပ်ှင့ ် သကဆ်ိငု်သညဟ်ု ယူဆရေသာ 

ဆိကု်ဘာအရင်းအြမစ ် သိုမဟုတ် အလားတ ူ နည်းပညာှင့် ဆကစ်ပ ်

ပစည်းများကိ ုသတ်မတှ်ချကမ်ျားှင့်အညီ သိမ်းဆည်းပီး အချက်အလက ်

ဆန်းစစ်ြခင်း သိုမဟတု ် ဒီဂျစ်တယ်ဓာတ်ခွဲခန်းသို ေပးပိုစစ်ေဆးြခင်းများ 

ြပလုပ်ုိင်သည်။ 

၄၇။ သကဆ်ိငု်ရာအစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲအစည်းသည ် ဤဥပေဒငှ့ ်

တည်ဆဥဲပေဒတစ်ရပ်ရပ်ပါ ြပာန်းချက်များအရ အီလက်ထေရာနစ ်

စနစ်ြဖင့ ်သိမ်းဆည်းထားေသာ အီလက်ထေရာနစ ်သက်ေသခပံစည်းများ 

ကိ ု ေဖာ်ထတု်ြခင်း၊ ရယူြခင်း၊ စီမေံဆာင်ရ�က်ြခင်း၊ ခွဲြခမ်းစတိ်ြဖာြခင်းငှ့် 

အစီရင်ခံြခင်းတို ေဆာင်ရ�က်ိုင်ရန ် အမျိးသားဒီဂျစတ်ယ်ဓာတ်ခွဲခန်း  

သိုမဟုတ် ဒီဂျစ်တယ် ဓာတခ်ွဲခနး်တိုကိ ု ဗဟိေုကာ်မတီ၏ ခွင့်ြပချကြ်ဖင့ ်

တညေ်ထာင်ိုင်သည်။  

၄၈။ ဦးစီးေကာ်မတီသည် ဗဟုိေကာ်မတီ၏ခွင့်ြပချက်ြဖင့် တည်ေထာင် 

ထားေသာ အမျိးသားဒဂီျစတ်ယ်ဓာတ်ခွဲခန်းှင့ ် ဒီဂျစတ်ယ်ဓာတ်ခွဲခန်း 

များအတကွ ် လိုအပ်ေသာ လူစွမး်အားအရင်းအြမစ ် ြဖည့်ဆည်းေရးငှ့ ်

နည်းပညာအကူအညီရရှိေရးတိုကိ ုကညူီေဆာင်ရ�က်ေပးရမည်။ 

၄၉။ စုံစမ်းစစ်ေဆးေရးအဖဲွသည် အီလက်ထေရာနစ်စနစ်ြဖင့် သိမ်းဆည်း 

ထားေသာ အီလက်ထေရာနစ ် သကေ်သခံပစည်းများကိ ု အမျိးသား 

ဒီဂျစတ်ယ်ဓာတ်ခွဲခန်း သိုမဟုတ် ဒဂီျစတ်ယ်ဓာတ်ခွဲခန်းသို ေပးပို၍ 

အချက်အလက ် ေဖာ်ထုတ်ြခင်း၊ ရယူြခင်း၊ စီမေံဆာင်ရ�ကြ်ခင်းှင့် ခွဲြခမး် 

စိတ်ြဖာြခင်းတိုကိ ုေဆာင်ရ�က်ပီး ရရှိလာသည့ ်စစေ်ဆးေတွရှိချက ်ရလဒ် 

အစီရင်ခံစာှင့် ထင်ြမင်ချကအ်ား ဦးစီးေကာ်မတီ သိုမဟတု် သကဆ်ိငု်ရာ 
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တရားံုးသုိ သတ်မတှ်ချက်ှင့်အည ီ ကမ်းကျင်သူ၏ သကေ်သခံချက ်

အြဖစ ်သကေ်သခံတင်သွင်းိငု်သည်။ 

၅၀။  (က) အီလက်ထေရာနစ် စာတမ်းအမတှ်အသားအြဖစ ်

သကေ်သခတံင်သငွ်းြခင်း ငှ့်စပ်လျ်း၍ အြငင်းပွားမ 

တစ်စံတုစ်ရာ ြဖစ်ပွားပါက အမျိးသားဒဂီျစတ်ယ ်

ဓာတ်ခွဲခန်းသို ေပးပိုစစ်ေဆးရမည်။ 

( ခ )  အမျိးသားဒီဂျစ်တယ် ဓာတ်ခွခဲန်း၏ စစ်ေဆးေတွရှိချက ် 

 ရလဒ် အစီရင်ခစံာငှ့် ထငြ်မငခ်ျက်သည် ေန�က်ဆံုး 

အတည် ြဖစ်သည်။  

 

အခန်း (၁၃) 

စီမခံန်ခွဲေရးနည်းလမ်းအရ အေရးယူြခင်း 

၅၁။ ဦးစီးဌာနသည် ပုဒ်မ ၂၉ သိုမဟုတ် ၃၅ ပါ ြပာန်းချက် 

တစ်ရပ်ရပ်ကိ ု လိုက်န�ရန ် ပျက်ကွက်သည့ ် ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာငရ်�က်သူအား ေအာက်ပါ စီမခံန်ခွဲေရးဆုိင်ရာ 

အမိန်တစ်ရပ်ရပက်ိ ုချမတှ်ိငု်သည ်- 

 (က) သတိေပးြခင်း၊ 

 ( ခ )  ဒဏ်ေကးေငွ တပ်ိုက်ြခင်း၊ 

 ( ဂ )   လုိင်စင်ကုိ ကာလအကန်အသတ်ြဖင့် ယာယီ ရပ်ဆုိင်းြခင်း၊ 

(ဃ)  လိုင်စင်ကိ ုပယ်ဖျက်ြခင်း။ 

၅၂။ ဦးစီးဌာနသည် ပုဒ်မ ၃၀၊ ၃၁၊ ၃၂၊ ၃၃၊ ၃၄  သို မဟုတ် ၃၅ ပါ 
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ြပာန်းချကတ်စ်ရပ်ရပ်ကိ ု လိုက်န�ရန ် ပျက်ကွက်သည့ ် ဒီဂျစတ်ယ ်

ပလက်ေဖာင်းဝန်ေဆာင်မ လပု်ငန်းေဆာင်ရ�က်သူအား ေအာက်ပါစီမံခန်ခွ ဲ

ေရးဆိငု်ရာ အမိနတ်စ်ရပ်ရပက်ိ ုချမတှ်ိငု်သည ်- 

 (က) သတိေပးြခင်း၊ 

 ( ခ )  ဒဏ်ေကးေငွ တပ်ိုက်ြခင်း၊ 

 ( ဂ )   မှတ်ပုံတင်လက်မှတ်ကုိ ကာလအကန်အသတ်ြဖင့် ယာယီ 

ရပ်ဆိုင်းြခင်း၊ 

(ဃ)  မှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ကို ပယ်ဖျက်ြခင်းှင့် အမည်ပျက် 

 စာရင်း ေကညာြခင်း။ 

၅၃။ ဦးစီးေကာ်မတီသည ် ခငွ့်ြပချက်မရိှဘ ဲ ဖွဲစည်းတညေ်ထာင်ထား 

ေသာ သိုမဟတု် စည်းကမ်းချက်များကုိ လိုက်န�ေဆာင်ရ�က်ြခင်းမရှိေသာ 

ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ အဖွဲကိ ု ဖျက်သိမ်းပီး ယင်းအဖွဲ၏ ရန်ပုံေင ွ

အပါအဝင် အဖဲွက ပုိင်ဆုိင်ေသာ ေငွေကးှင့် ေရ�ေြပာင်းုိင်ေသာ သုိမဟုတ် 

မေရ�မေြပာင်းုိင်ေသာ ပစည်းများကုိ ုိင်င့ံဘာအြဖစ် သိမ်းဆည်းုိင်သည်။ 

 

အခန်း (၁၄) 

အယူခံြခင်း 

၅၄။ ဦးစီးဌာနက  ပုဒ်မ  ၂၁  အရ  လိုင်စင်ထုတေ်ပးရန် ြငင်းပယ်ြခင်း၊ 

ပုဒ်မ ၂၃ အရ လိုင်စင် သကတ်မ်းတိုးေပးရန် ြငင်းပယ်ြခငး် သိုမဟုတ် ပုဒ်မ 

၂၅ အရ မှတ်ပံတုငေ်ပးရန ် ြငင်းပယ်ြခင်း၊ ပုဒ်မ ၂၇ အရ 

မှတ်ပံုတင်သက်တမ်းတိုးရန်  ြငင်းပယ်ြခင်းကုိ  ေကျနပ်မမရိှသူသည်  ယင်း 

ဆံးုြဖတ်ချက် သုိမဟတု် အမနိက်ို ချမတှ်သည့်ေနမှ ရကေ်ပါင်း ၃၀အတွင်း 
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သတ်မှတ်ချက်ှင့အ်ညီ ဝန်ကီးဌာနသို အယူခံိုင်သည်။ 

၅၅။ ပုဒ်မ ၅၁ သိုမဟတု် ၅၂ အရ ချမတှ်သည့ ် စီမခံန်ခွေဲရးဆိငု်ရာ 

အေရးယူမတစ်ရပ်ရပက်ို ေကျနပ်မမရှိသူသည ် ယင်းဆံုးြဖတ်ချက ်

သိုမဟုတ ်အမိနက်ိခုျမတှ်သည့်ေနမ ှရကေ်ပါငး် ၃၀ အတငွး် သတ်မှတ်ချက ်

ှင့အ်ညီ ဝန်ကီးဌာနသို အယခူံိုင်သည်။ 

၅၆။ ဝန်ကီးဌာနသည ် ပုဒ်မ ၅၄ သိုမဟုတ် ၅၅ အရ အယူခံြခင်း 

ှင့်စပ်လျ်း၍ သကဆ်ိငု်ရာ ဆံးုြဖတ်ချက် သိုမဟတု် အမနိ်ကုိ အတည်ြပ 

ြခင်း၊ ြပင်ဆင်ြခင်း သိုမဟတု် ပယ်ဖျက်ြခင်း ြပိုင်သည်။  

၅၇။ ပုဒ်မ ၅၆ အရ ဝန်ကီးဌာနက ချမတှေ်သာ ဆံးုြဖတ်ချက ်

သိုမဟုတ် အမိနက်ို  ေကျနပမ်မရှိသူသည ် ယင်းဆုံးြဖတ်ချက် သိုမဟုတ် 

အမိနက်ို ချမတှ်သည့်ေနမှ ရက်ေပါင်း ၆၀ အတွင်း သတ်မှတ်ချက်ငှ့်အည ီ

ဗဟိုေကာ်မတီသို အယူခံိုငသ်ည်။ 

၅၈။ ဗဟိုေကာ်မတီသည် ပုဒ်မ ၅၇ အရ အယူခံြခင်းငှ့် စပလ်ျ်း၍ 

သကဆ်ိငု်ရာ ဆံးုြဖတ်ချက် သိုမဟုတ် အမိနက်ိ ုအတည်ြပြခင်း၊ ြပင်ဆင် 

ြခင်း သိုမဟုတ် ပယ်ဖျက်ြခင်းြပိုင်သည်။ 

၅၉။ ဗဟိုေကာ်မတီ၏  ဆံးုြဖတ်ချက်သည ် အပီးအြပတ်ှင့ ်အတည် 

ြဖစ်သည်။ 

 

အခန်း (၁၅) 

ြပစ်မှင့်ြပစဒ်ဏ်များ 

၆၀။ ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတ်ေသာ  အေရးကီး သတင်းအချက်အလက် 
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အေြခခအံေဆာကအ်အံ ု စီမထံနိ်းသိမ်းရန ် တာဝန်ရိှသူသည ် ပုဒ်မ ၁၇ 

ပုဒ်မခွဲ (က) သုိမဟုတ် (ခ) ကုိ လိုက်န�ေဆာင်ရ�က်ရန် ပျက်ကွကေ်ကာင်း 

ြပစ်မထင်ရှားစီရင်ြခင်း ခံရလင ်ထိုသကူိ ုအနည်းဆုံး တစလ်မှ အများဆုံး 

ေြခာက်လအထ ိ ေထာငဒ်ဏြ်ဖစ်ေစ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်တစ်ဆယ်သိန်းမ ှ

အများဆုံး ကျပ်သိန်းတစ်ရာထက်မပုိေသာ ေငွဒဏ်ြဖစ်ေစ၊ ဒဏ်ှစ်ရပ်လုံး 

ြဖစ်ေစ ချမတှ်ရမည်။ 

၆၁။ မည်သူမဆုိ အေရးကီး သတင်းအချကအ်လက ် အေြခခ ံ

အေဆာက်အအံ၏ု အီလက်ထေရာနစ ်သတင်းအချက်အလကအ်ား ခငွ့်ြပ 

ချက်မရှိဘဲ ေ�ှင့ယ်ှကြ်ခင်း၊ ဖျက်ဆီးြခင်း၊ ခိုးယူြခင်း၊ ထခိိုက်ေစြခင်း၊ 

ဥပေဒှင့်မညီဘ ဲ ေပးပိုြခင်း၊ အသံးုြပြခင်း၊ ြဖန်ေဝြခင်း၊ ထတုေ်ဖာ်ြခင်း၊ 

ြပြပင်ြခင်း သိုမဟုတ် ေြပာင်းလဲြခင်းတိုကိ ု ကျးလွနေ်ကာင်း သိုမဟတု် 

ကျးလွန်ရန ် ကိးပမ်းအားထတု်ေကာင်း ြပစ်မထင်ရှားစီရင်ြခင်းခရံလင ်

ထိုသကူိ ု အနည်းဆုံး ေြခာက်လမ ှ အများဆုံး သံးုှစ်အထိ ေထာငဒ်ဏ ်

ြဖစ်ေစ၊ အနည်းဆုံး ကျပသ်ိန်းငါးဆယ်မှ အများဆံးု ကျပ်သိန်းှစ်ရာ 

ထကမ်ပုိေသာ ေငဒွဏ ်ြဖစ်ေစ၊ ဒဏ်ှစရ်ပ်လုံးြဖစေ်စ ချမတှ်ရမည်။ 

၆၂။ မည်သူမဆုိ ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ ဝနေ်ဆာင်မလုပင်န်းကိ ု

လိုင်စင်မရှဘိ ဲေဆာင်ရ�ကေ်ကာင်း ြပစ်မထင်ရှား စီရငြ်ခငး်ခရံလင ်- 

(က) ထိုသကူိ ု အနည်းဆုံး တစလ်မှ အများဆုံး ေြခာက်လ 

အထိ ေထာင်ဒဏ်ြဖစ်ေစ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်တစ်ဆယ်သိန်း 

မ ှ အများဆုံး ကျပ်သိန်းတစရ်ာထကမ်ပုိေသာ ေငွဒဏ် 

ြဖစ်ေစ၊ ဒဏ်ှစ်ရပ်လုံးြဖစ်ေစ ချမှတ်ရမည့်အြပင် အမ 
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ှင့်သက်ဆုိင်ေသာ သက်ေသခံပစည်းများကုိ ုိင်င့ံဘာ 

အြဖစ ်သိမ်းဆည်းရမည်။ 

(ခ) ြပစ်မကျးလနွ်သူသည ် ကုမဏ ီ သိုမဟုတ် အဖွဲအစည်း 

ြဖစ်ပါက ယင်းကမုဏီ သိုမဟုတ် အဖွဲအစည်းကိ ု ကျပ ်

သိန်းတစ်ရာေအာက် မနည်းေသာ ေငွဒဏ်ချမှတ်ရမည် ့

အြပင ် အမှင့်သက်ဆိငုေ်သာ သကေ်သခံပစည်းများကိ ု

ိုင်ငံ့ဘာအြဖစ် သိမ်းဆညး်ရမည်။ 

၆၃။ မည်သူမဆုိ ဆိကု်ဘာလံု�ခံေရးဆိငု်ရာ ဝနေ်ဆာင်မလပုင်န်းကိ ု

လိုင်စင်သကတ်မ်းတိုးြခင်း မရှိဘဲ ဆက်လက်ေဆာင်ရ�ကေ်ကာင်း ြပစ်မ 

ထင်ရှားစီရင်ြခင်းခံရလင်  ထိုသူကို  အနည်းဆံုး  ကျပ်တစ်ဆယ်သိန်းမှ  

အများဆုံး ကျပ်သိန်းငါးဆယထ်က ်မပုိေသာ ေငဒွဏခ်ျမတှ်ရမည်။ 

၆၄။ ိုင်ငေံတာ်အတငွ်း အသံးုြပသူဦးေရ တစ်သိန်းှင့်အထက ်ရှိေသာ 

ဒီဂျစတ်ယ်ပလက်ေဖာင်း ဝနေ်ဆာင်မလုပ်ငန်း ေဆာင်ရ�ကသ်ူသည ်မှတ်ပံ ု

တင်ြခင်းမရိှဘ ဲေဆာင်ရ�ကေ်ကာင်း ြပစ်မထင်ရာှးစီရင်ြခငး်ခရံလင ်ထိုသူ 

ကိ ု အနည်းဆုံး ကျပ်သိန်းတစေ်ထာငေ်အာက် မေလျာေ့သာ ေငွဒဏ ်

ချမတှ်ရမည်အ့ြပင် အမငှ့်သက်ဆုိငေ်သာ သကေ်သခပံစည်းများကိ ု

ိုင်ငံ့ဘာအြဖစ် သိမ်းဆညး်ရမည်။ 

၆၅။ မည်သူမဆုိ ဒီဂျစ်တယ်ပလက်ေဖာင်း ဝန်ေဆာင်မလုပ်ငန်းကုိ 

မှတ်ပံုတင်သကတ်မ်းတိုးြခင်းမရိှဘ ဲ ဆက်လက်ေဆာင်ရ�က်ေကာင်း ြပစ်မ 

ထင်ရှားစီရင်ြခင်းခံရလင် ထုိသူကုိ အနည်းဆုံး ကျပ်သိန်းငါးရာေအာက် 

မေလျာေ့သာ ေငဒွဏ်ချမှတ်ရမည်။ 
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၆၆။ မည်သူမဆုိ ပုဒ်မ ၃၆ ပုဒ်မခွဲ (က)၊ (ခ)၊ (ဂ) သိုမဟုတ် (ဃ) ပါ 

ဆုိက်ဘာအလဲွ အသုံးြပြခင်းတစ်မျိးမျိးကုိ ကျးလွန်ေကာင်း ြပစ်မထင်ရှား 

စီရင်ြခင်းခရံလင ် ထိုသကူိ ု အနည်းဆုံး ေြခာက်လမ ှ အများဆုံး ှစ်ှစ ်

အထ ိ ေထာငဒ်ဏ ် ြဖစ်ေစ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်တစ်ဆယသ်ိန်းမှ အများဆုံး 

ကျပ်သိန်းတစ်ရာ ထကမ်ပုိေသာ ေငွဒဏြ်ဖစ်ေစ၊ ဒဏ်စှ်ရပ်လုံး ြဖစ်ေစ 

ချမတှ်ရမည်။ 

၆၇။ မည်သူမဆုိ ပုဒ်မ ၃၆ ပုဒ်မခွဲ (င) သိုမဟုတ် (စ) ပါ ဆုိက်ဘာအလဲွ 

အသံးုြပြခင်း တစ်မျိးမျိးကိ ု ကျးလွန်ေကာင်း ြပစ်မထငရ်ှားစီရင်ြခင်းခံရ 

လင် ထိုသကူိ ုအနည်းဆုံး တစ်ှစ်မ ှအများဆုံး သံးုှစအ်ထ ိေထာငဒ်ဏ ်

ြဖစ်ေစ၊ အနည်းဆုံး ကျပသ်ိန်းငါးဆယ်မှ အများဆံးု ကျပ်သိန်းှစ်ရာ 

ထကမ်ပုိေသာ ေငဒွဏ်ြဖစေ်စ၊ ဒဏ်ှစရ်ပ်လုံးြဖစေ်စ ချမတှ်ရမည်။ 

၆၈။ မည်သူမဆုိ မိုးမေြဖာင့ေ်သာသေဘာြဖင့် ေအာက်ပါ ြပလပု်မ 

တစ်ရပ်ရပ်ကို ကျးလွန်ေကာင်း သိုမဟတု် အြခားသတူစဦ်းဦးကိ ု ြပလုပ် 

ရန ် ခိုင်းေစေကာင်း ြပစ်မထင်ရှားစီရငြ်ခင်းခံရလင် ထိုသကူိ ု အနည်းဆုံး 

တစ်ှစ်မ ှ အများဆံးု ှစ်ှစ်အထိ ေထာင်ဒဏြ်ဖစ်ေစ၊ အနည်းဆုံး 

ကျပသ်ိန်းငါးဆယ်မှ အများဆံးု ကျပ်သိန်းှစ်ရာ ထကမ်ပုိေသာ ေငွဒဏ ်

ြဖစ်ေစ၊ ဒဏ်ှစရ်ပ်လုံးြဖစ်ေစ ချမတှ်ရမည ်- 

(က) ဆုိက်ဘာအရင်းအြမစ်ကုိ ပျက်စီးေစုိင်ေသာ လုပ်ေဆာင် 

မများ ေဆာင်ရ�က်ြခင်း သိုမဟုတ် ေမာလ်ဝဲရ် (Malware) 

ထည့်သွင်းြခင်း သုိမဟုတ် ဝင်ေရာက်ေစြခင်း၊ 

( ခ )  ဆိကု်ဘာအရင်းအြမစ်အား ရယူပိုင်ခငွ့်ရှသိူကုိ ယင်းစနစ ် 

 အတငွ်းသုိ ဝင်ေရာက်ိငု်ြခင်း မရိှေစရန် ြပလုပ်ြခင်း၊ 
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( ဂ )  ဆိကု်ဘာအရင်းအြမစ်အတငွး်ရိှ သတင်းအချက်အလက ်

ကိ ု ဖျက်ဆီးြခင်း၊ ဖယထ်တု်ြခင်း၊ ေြပာင်းလဲြခင်း 

သိုမဟုတ် ယင်း၏ အသံးုဝင်မကိ ု ယတု်ေလျာ့ေစြခင်း 

သိုမဟုတ် အကျိးသကေ်ရာက်မကုိ ထခိိုက်ေစြခင်း၊ 

(ဃ) ကွန်ပျတာရှိ ပင်ရင်းကဒု်သေကတ (Source Code)များ 

ကိ ု ပျက်စးီေစရန ် ရည်ရ�ယ၍် ခိုးယူြခင်း၊ အသံးုြပခငွ့ ်

မရေအာင် ြပလုပ်ြခင်း၊ ဖျကဆ်ီးြခင်း၊ ေြပာင်းလဲြခင်း၊  

( င )  ဆိကု်ဘာအရင်းအြမစ်ကုိ အသံးုြပ၍ လမိ်လည ်

လညှ့်ြဖားြခင်း၊ 

( စ )  အြခားသူကုိ ထခိိုက်နစ်န�ေစရန် သိုမဟုတ် ဂုဏသ်ိကာ 

ကျဆင်းေစရန် သတင်းအချက်အလက်ကို အီလက် 

ထေရာနစ ် နည်းပညာြဖင့ ် ြပလုပ်ြခင်း၊ ြပြပင်ြခင်း၊ 

ေြပာင်းလြဲခင်း သိုမဟုတ် ထိုသိုြပလပု်ထားေသာ အချက ်

 အလကက်ို ြဖနေ်ဝြခင်း၊ 

(ဆ) ကွန်ရက်အား အသံးုြပ၍ မလုိလားအပ်ေသာ သိုမဟတု ်

ေတာင်းဆုိထားြခင်း မရိှေသာ စာတုိေပးပုိြခင်း၊ အီးေမးလ် 

ေပးပိုြခင်း သိုမဟတု် အချကအ်လက ်ေပးပိုြခင်း။  

၆၉။ မည်သူမဆုိ မိုးမေြဖာင့်ေသာသေဘာြဖင့် ဆိကု်ဘာအရငး်အြမစ ်

ကိ ု အသံးုြပ၍ အြခားသူ၏ အွန်လုိင်းေငေွကး တစရ်ပ်ရပ်ကိ ု ခိုးယူြခင်း 

သိုမဟုတ် အကျိးဖျက်ဆးီြခင်းကိ ု ကျးလွနေ်ကာင်း သိုမဟုတ ် အြခား 

သူတစဦ်းဦးကိ ု ြပလုပ်ရန ်ခိငု်းေစေကာင်း ြပစ်မထင်ရာှးစီရင်ြခင်းခရံလင ်
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ထိုသကူိ ု အနည်းဆုံး ှစ်စှ်မ ှ အများဆုံး ခုနစ်ှစ်အထ ိ ေထာငဒ်ဏ ်

ချမတှ်ရမည့အ်ြပင ်ေငဒွဏလ်ည်း ချမတှ်ိုင်သည်။ 

၇၀။ မည်သူမဆုိ ဝန်ကီးဌာန၏ ခငွ့်ြပချက်ကိရုယူြခင်းမရှိဘဲ ဗပီီအန ်

ကိ ုထေူထာင်ြခင်း သိုမဟတု် ဗီပီအနဝ်န်ေဆာင်မေပးြခင်း ြပလုပေ်ကာင်း 

ြပစ်မထင်ရှားစီရင်ြခင်းခံရလင် - 

(က) ထိုသကူို အနည်းဆုံး တစလ်မှ အများဆုံး ေြခာက်လ 

အထ ိေထာင်ဒဏြ်ဖစ်ေစ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်တစ်ဆယ်သိန်း 

မ ှ အများဆုံး ကျပ်သိန်းတစရ်ာ ထကမ်ပုိေသာ ေငဒွဏ ်

ြဖစ်ေစ၊ ဒဏ်ှစရ်ပ်လုံးြဖစေ်စ ချမတှ်ရမည့အ်ြပင် အမ 

ှင့်သက်ဆိုငေ်သာ သကေ်သခပံစည်းများကိ ု ိုင်ငံ ့

ဘာအြဖစ် သိမ်းဆည်းရမည်။ 

( ခ )  ြပစ်မကျးလနွ်သူသည ် ကုမဏ ီ သိုမဟုတ် အဖွဲအစည်း 

 ြဖစ်ပါက ယင်းကမုဏီ သိုမဟုတ် အဖွဲအစည်းကို ကျပ ်

သိန်းတစ်ရာေအာက် မနည်းေသာ ေငွဒဏ်ချမှတ်ရမည် ့

အြပင် အမှင့်သက်ဆိငုေ်သာ သကေ်သခံပစည်းများကိ ု

ိုင်ငံ့ဘာအြဖစ် သိမ်းဆညး်ရမည်။ 

၇၁။ မည်သူမဆုိ ခွင့်ြပချကမ်ရိှဘ ဲ အွန်လုိင်းေလာင်းကစားစနစ ်

တညေ်ဆာက်ြခင်းြပလုပ်ေကာင်း ြပစ်မထင်ရှားစီရငြ်ခင်းခံရလင ်- 

(က) ထိုသကူို အနည်းဆုံး ေြခာက်လမှ အများဆုံး တစ်ှစ ်

အထ ိေထာင်ဒဏြ်ဖစ်ေစ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်သိန်းငါးဆယ်မှ 

အများဆုံး ကျပ်သိန်းှစ်ရာ ထက်မပုိေသာ ေငွဒဏြ်ဖစ်ေစ၊ 

ဒဏ်ှစရ်ပ်လုံးြဖစ်ေစ ချမတှ်ရမည့အ်ြပင် အမငှ့် 
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သကဆ်ိငု်ေသာ ပစည်းများကို ိုငင်ံ့ဘာအြဖစ ်

သိမ်းဆည်းရမည်။  

( ခ )  ြပစ်မကျးလနွ်သူသည ် ကုမဏ ီ သိုမဟုတ် အဖွဲအစည်း 

ြဖစ်ပါက ယင်းကမုဏီ သိုမဟုတ် အဖွဲအစည်းကိ ု ကျပ ်

သိန်းစှ်ရာ ေအာက်မနည်းေသာ ေငဒွဏ်ချမှတ်ရမည် ့

အြပင ် အမှင့်သက်ဆိငုေ်သာ သကေ်သခံပစည်းများကိ ု

ိုင်ငံ့ဘာအြဖစ် သိမ်းဆညး်ရမည်။ 

၇၂။ မည်သူမဆုိ အများြပည်သ ူ ကည့်ြခင်းငှာ မသင်ေ့လျာ်ေသာ 

သတင်းအချက်အလက်များကိ ု အီလက်ထေရာနစ် နည်းပညာြဖင့် ြဖနခ်ျ ိ

ြခင်း၊ ြဖန်ေဝြခင်း၊ ေပးပိုြခင်း၊ ကူးယေူစြခင်း သိုမဟတု် ေရာင်းချြခင်း 

ြပလုပ်ေကာင်း ြပစ်မထင်ရာှးစီရင်ြခင်းခံရလင် ထိုသကူိ ု အနည်းဆုံး 

တစ်လမှ အများဆံးု ေြခာက်လအထ ိ ေထာငဒ်ဏ်ြဖစေ်စ၊ အနည်းဆုံး 

ကျပ်တစ်ဆယ်သိန်းမ ှအများဆံးု ကျပ်သိန်းတစ်ရာထကမ်ပိုေသာ ေငဒွဏ ်

ြဖစ်ေစ၊ ဒဏ်ှစရ်ပ်လုံးြဖစ်ေစ ချမတှ်ရမည်။ 

၇၃။ မည်သူမဆုိ ဤဥပေဒအရ ထတု်ြပန်သည့် နည်းဥပေဒများ၊ 

စည်းမျ်း၊ စည်းကမ်း၊ အမနိ် ေကာ်ြငာစာ၊ အမိန်၊ န်ကားချက်ငှ့် 

လပု်ထုံးလုပ်နည်းများပါ တားြမစခ်ျက်တစ်ရပ်ရပ်ကိ ုေဖာက်ဖျက်ကျးလနွ ်

ေကာင်း ြပစ်မထင်ရာှး စီရင်ြခင်းခံရလင် - 

(က) ထိုသကူိ ု အနည်းဆုံး တစလ်မှ အများဆုံး သံးုလအထ ိ

ေထာင်ဒဏ်ြဖစေ်စ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်တစ်ဆယ်သိန်းမ ှ

အများဆုံး ကျပ်သိန်း တစ်ရာထကမ်ပုိေသာ ေငဒွဏ ်
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ြဖစ်ေစ၊ ဒဏ ်ှစ်ရပ်လုံးြဖစေ်စ ချမတှ်ရမည့်အြပင် အမ 

ှင့်သက်ဆုိင်ေသာ သက်ေသခံပစည်းများကုိ ုိင်င့ံဘာ 

အြဖစ ်သိမ်းဆည်းရမည်။ 

( ခ )  ြပစ်မကျးလနွ်သူသည ် ကုမဏ ီ သိုမဟုတ် အဖွဲအစည်း 

ြဖစ်ပါက ယင်းကမုဏီ သိုမဟုတ် အဖွဲအစည်းကို ကျပ ်

သိန်းတစ်ရာေအာက် မနည်းေသာ ေငွဒဏ်ချမှတ်ရမည် ့

အြပင် အမှင့်သက်ဆိငုေ်သာ သကေ်သခံပစည်းများကိ ု

ိုင်ငံ့ဘာအြဖစ် သိမ်းဆညး်ရမည်။ 

၇၄။ မည်သူမဆုိ ဤဥပေဒပါ ြပစ်မတစ်ရပ်ရပက်ိ ု ကျးလွန်ရန ်

အားထုတ်လင်ြဖစ်ေစ၊ ြပစ်မကျးလွန်ရာတွင် ပူးေပါင်း�ကံစည်လင်ြဖစ်ေစ၊ 

အားေပးကညူီလင်ြဖစေ်စ ယင်းြပစမ်အတွက် ဤဥပေဒတငွ် ြပာန်းထား 

သည့ ်ြပစ်ဒဏ်ကိ ုချမတှ်ြခင်းခံရမည်။ 

 

အခန်း (၁၆) 

အေထွေထွ 

၇၅။ ဤဥပေဒအရ တရားစဲွဆုိတင်ပုိေသာ  ြပစ်မတစ်ရပ်ရပ်ှင့်စပ်လျ်း 

သည့ ် သကေ်သခံပစည်းသည် တရားံုးေရှသို တင်ပိုရန်မလွယ်ကေူသာ 

ပစည်းြဖစ်ပါက ယင်းသကေ်သခံပစည်းကိ ု မည်ကဲ့သို ထနိ်းသိမ်းထား 

ေကာင်း စံုစမ်းစစေ်ဆးေရးအဖွဲ၏ အစီရင်ခစံာငှ့် စာရ�က်စာတမ်း 

အေထာက်အထားများြဖင့ ် သကဆ်ိငု်ရာ တရားံုးသုိ တင်ြပိငု်သည်။ 
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ယင်းသုိတင်ြပြခင်းကိ ုတရားံုးေရှသို သကေ်သခံပစည်းတင်ြပဘိသကဲ့သုိ 

မှတ်ယူကာ သက်ဆုိင်ရာတရားုံးက ဥပေဒှင့်အညီ စီမံခန်ခဲွြခင်းြပုိင်သည်။ 

၇၆။ ဤဥပေဒ အာဏာမတည်မီက ဖွဲစည်းတည်ေထာင်ထားေသာ 

ဆိကု်ဘာလုံ�ခံေရးဆိငု်ရာ အဖွဲသည ်ဤဥပေဒ စတင်အာဏာတည်သည့ ်

ေနမှစ၍ ေြခာက်လအတငွ်း ခငွ့်ြပချက ်ရယူရမည်။ 

၇၇။ ဦးစီးဌာနသည ် ဤဥပေဒအရ ရရနရ်ှိေသာ အခေကးေငွငှ့ ်

ဒဏ်ေကးေငွများကိ ု အခွန်မေြပ ကျနေ်ငွ ြဖစ်ဘိသကဲ့သုိ သတ်မှတ်ချက ်

များှင့်အညီအရ ေကာက်ခံရမည်။ 

၇၈။ (က) ဤဥပေဒပါ ကိစရပ်များကိ ု ိုင်ငတံကာှင့် ပူးေပါင်း 

ေဆာင်ရ�က်ရန ် လိုအပ်ပါက ြပစ်မဆိုင်ရာ ကိစရပ်များ 

တွင် ိငု်ငံအချင်းချင်း အကအူညီေပးေရး ဥပေဒငှ့်အညီ 

လိုက်န� ေဆာင်ရ�က်ရမည်။ 

( ခ )  ဤဥပေဒပါ ြပစ်မတစ်ရပ်ရပ်ကုိ ကျးလွန်သူသည် ြပည်ပ 

တွင် ကျးလွန်သည့ ် ိငု်ငံြခားသားြဖစ်ပါက တရားခ ံ

လဲေြပာင်းေရးဥပေဒှင့်အညီ လုိက်န�ေဆာင်ရ�က်ရမည်။ 

၇၉။ အေရးကီး သတင်းအချကအ်လက ် အေြခခအံေဆာက်အအံ ု စီမ ံ

ထနိ်းသိမ်းရန ် တာဝန်ရိှသူသည ် ိုငင်ံ့ဝန်ထမ်းြဖစ်ပါက ပဒု်မ ၁၇ ပုဒ်မခွဲ 

(က) သုိမဟုတ် (ခ) ကုိ လိုကန်�ေဆာင်ရ�က်ရန ်ပျကက်ွကေ်ကာင်း စစ်ေဆး 

ေတွရှလိင် ထိုသကူိ ုိငု်ငံ့ဝနထ်မ်းဥပေဒငှ့်အညီ အေရးယူရမည်။  

၈၀။ ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟတုေ်သာ ဦးစီးေကာ်မတီ သိုမဟတု ် လပု်ငန်း 

ေကာ်မတီ သုိမဟုတ် စုံစမ်းစစ်ေဆးေရးအဖဲွဝင်တစ်ဦးဦးသည် ဤဥပေဒပါ 
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လပု်ငန်းတာဝန်များကို ေဆာင်ရ�ကစ််တငွ် ယင်းတိုအား ရာဇသတ်ကီး 

ပုဒ်မ ၂၁ အရ ြပည်သူဝန်ထမး် ြဖစ်သည်ဟု မှတယ်ူရမည်။ 

၈၁။ ဤဥပေဒအရ တာဝန်ဝတရားှင် ့လပု်ငန်းများကိ ုေဆာင်ရ�က်ရန ်

တာဝန်ေပးအပ်ြခင်းခံရ၍ သေဘာုိးြဖင့်ေဆာင်ရ�က်ေသာ ပုဂိလ် သုိမဟုတ် 

အဖွဲအစည်းတစ်ရပ်ရပ်ကိ ုတရားစွဲဆုိြခင်း မြပရ။ 

၈၂။ ဤဥပေဒအရ တရားစဲွဆုိရာတွင် ဝန်ကီးဌာန၏ ကိတင်ခွင့်ြပချက ်

ကိ ုရယူရမည်။ 

၈၃။ ဤဥပေဒပါ ြပစ်မများကိ ု ေဖာက်ဖျက်ကျးလနွ်ပါက ဤဥပေဒ 

အရသာ အေရးယူရမည်။ 

၈၄။ ပုဒ်မ ၆၀၊ ၆၂၊ ၆၄၊ ၆၆၊ ၆၈၊ ၇၁ ှင့် ၇၂ ပါ ြပစ်မများကိ ု

ရဲအေရးယူပိုင်ခငွ့်ရှိေသာ ြပစမ်များအြဖစ ်သတ်မတှ်သည်။ 

၈၅။ ဤဥပေဒအရ စီမခံန်ခွေဲရးဆိငု်ရာအေရးယူခံရြခင်း သိုမဟုတ ်

ြပစ်မေကာင်းအရ တရားစွဆဲိခုံရြခင်းသည ် ယင်းကိစရပ်ေကာင့ ် အများ 

ြပည်သူနစ်န�ဆံုးံးမများ ေြဖရှင်းေဆာင်ရ�က်ရန် တာဝနရ်ှပိါက အေရးယ ူ

ခံရသူ သိုမဟုတ ် ြပစ်မကျးလွန်သူအား ယင်းတာဝန်ရှမိမှ ကင်းလွတ ်

သည်ဟ ုမှတယ်ူြခင်းမြပရ။ 

၈၆။ ဗဟိုေကာ်မတီ သိုမဟုတ် ဦးစီးေကာ်မတီသည ်-  

 (က) အများြပည်သအူကျိးငာှ ြပည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲ၏ 

ခွင့်ြပချကြ်ဖင့် အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲအစည်း သုိမဟုတ် 

ပုဂိလ်တစ်ဦးဦးအား ဤဥပေဒအရ လုိအပ်ေသာ 

ခွင့်ြပချက၊် လိုင်စင် သိုမဟုတ် မတှ်ပံတုင်ြခင်းတိုမ ှ
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လည်းေကာင်း၊ အခေကးေငမွျားကိ ု ေပးေဆာင်ရြခင်းမှ 

လည်းေကာင်း ကင်းလွတ်ခငွ့်ြပိုင်သည်။ 

( ခ )   ိုင်ငေံတာ ် အေရးေပ အေြခအေနငှ့် ဆက်ယ်သည့ ်

ကိစရပ်များ၊ ုိင်ငံေတာ်ကာကွယ်ေရးှင့် လုံ�ခံေရးဆုိင်ရာ 

ကိစရပ်များ၊ သဘာဝေဘးအ�ရာယ်ဆိငု်ရာ ကိစရပ်များ 

ှင့ ်သကဆ်ိငု်ပါက ြပည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲ၏ ကိတင ်

ခွင့်ြပချကက်ိ ု ရယူရန်မလုိဘ ဲ ဤဥပေဒအရ လိအုပ ်

ေသာ ခွင့ြ်ပချက ် သိုမဟတု ် လိုင်စငတ်ိုကိ ု ရယူြခင်းမှ 

လည်းေကာင်း၊ အခေကးေငမွျားကိ ု ေပးေဆာင်ရြခင်းမှ 

လည်းေကာင်း ကင်းလွတ်ခငွ့်ြပိုင်သည်။ 

( ဂ )   ပုဒ်မခွ ဲ (ခ) အရ ကင်းလွတခ်ွင့်ြပသည့ ် ကိစရပ်များကိ ု

ြပည်ေထာင်စအုစိုးရအဖွဲသို ြပန်လည်တင်ြပရမည်။ 

၈၇။ ဝန်ကီးဌာနသည် ဤဥပေဒပါ နည်းပညာဆိုင်ရာ စကားရပ် 

တစ်ခုခ ု သိုမဟတု် ဘာသာရပ်ဆုိင်ရာ စကားရပ်တစ်ခုခ၏ု အဓိပာယ်ကို 

ရှင်းလင်းေပးရန ် လိုအပ်လင ် ဗဟိေုကာ်မတီ၏ သေဘာတညူီချက်ြဖင့ ်

အမိန်ေကာ်ြငာစာ ထတု်ြပန၍်   ရှင်းလင်းေပးိငု်သည်။ 

၈၈။ ဤဥပေဒပါ ြပာန်းချက်များကုိ အေကာငအ်ထည်ေဖာ ်

ေဆာင်ရ�က်ရာတငွ် - 

(က) ဝန်ကီးဌာနသည် နည်းဥပေဒများ၊ စည်းမျ်းှင့် စည်းကမ်း 

များကိ ု ြပည်ေထာင်စအုစိုးရအဖွဲ၏ သေဘာတညူီချက ်

ြဖင့ ်ထတု်ြပန်ိငု်သည်။ 
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( ခ )  ဗဟိုေကာ်မတ၊ီ ဦးစီးေကာ်မတီ၊ လပု်ငန်းေကာ်မတီများ 

ှင့် ဦးစီးဌာနတုိသည် အမိန်ေကာ်ြငာစာ၊ အမိန်၊ န်ကား 

ချက်ှင့ ်လပု်ထုံးလုပ်နည်းများကိ ုထတု်ြပန်ိငု်သည်။ 

 

ြပည်ေထာင်စုသမတြမန်မာိငု်ငေံတာ် ဖွဲစည်းပံုအေြခခဥံပေဒ ပုဒ်မ ၄၁၉ 

အရ က်ပု် လကမ်တှ်ေရးထိုးသည်။ 

 

(ပံု) မင်းေအာင်လိင ်

ဗိုလ်ချပမ်ှးကီး 

ဥက 

ိုင်ငေံတာ်စီမံအုပခ်ျပ်ေရးေကာင်စ ီ
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